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1. Context
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de l'informe de seguiment Vicedegana de Planificacié Estratégica i Qualitat

93 401 58 95

BEEEE BB Com EEE vdg.qualitat@fnb.upc.edu

Organ responsable

, L. Junta de Facultat
d’aprovacioé
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GTM Grau en Tecnologies Marines 2501998  Juan Antonio Moreno Martinez

Master Universitari en Gestio i Operacid 4316048
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Tecnologia Naval
MUENO Master Universitari en Enginyeria Naval i 4316144  Xavier Martinez Garcia

Oceanica
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Presentacio del centre

La Facultat de Nautica de Barcelona

La Facultat de Nautica de Barcelona (FNB) pertany a la UPC des de I'any 1990, tot i que els seus origens com a
Escola Nautica es remunten a I'any 1769. Aixi doncs, és un dels centres d’ensenyament técnic en actiu més antics de
I'estat espanyol i el 2019 va celebrar el quart de mil-lenni d’existéncia. Es I'Unic centre d’educacié superior a Catalunya
que imparteix titulacions de I'ambit de I'enginyeria marina, nautica i naval.

Pel que fa a la projeccié internacional, 'FNB és I'Unica escola de I'estat espanyol membre de la IAMU (/nternational
Association of Maritime Universities), de la qual és també membre fundacional, i el 2018 va ser la seu i organitzadora
del 19th Annual General Assembly Meeting (17-19.10.18).

Estudis

En I'ambit de I'enginyeria naval, el Grau en Enginyeria de Sistemes i Tecnologia Naval (GESTN) habilita per a I'exercici
de la professié d’Enginyer/a Técnic/a Naval, amb I'especialitat en Propulsié i Serveis del Vaixell, segons I'Ordre
Ministerial (OM) CIN/350/2009. Per la seva banda, el Master Universitari en Enginyeria Naval i Oceanica (MUENO)
habilita per a I'exercici de la professié regulada d’Enginyer/a Naval i Oceanic/a segons I'ordre CIN/354/2009.

En I'ambit de I'enginyeria marina i nautica, les titulacions que imparteix 'FNB donen accés a professions regulades de
la Marina Civil. El Grau en Nautica i Transport Maritim (GNTM) dona accés a la professio de pilot de la Marina Mercant
(MM). EIl Grau en Tecnologies Marines (GTM) dona accés a la professio d'oficial de maquines de la MM. La Mencid
en Electrotécnia Marina del GTM dona accés, a més, a la professié d'oficial electrotecnic de la MM. Aquestes
titulacions (i mencid) sén requisit indispensable per obtenir el titol professional corresponent, el qual s’aconsegueix un
cop acomplert el periode d’embarcament necessari en cada cas i superada una prova d’idoneitat que depén de la
Direccio General de la Marina Mercant (DGMM).

Pel que fa als masters d’aquest ambit, el Master Universitari en Nautica i Gestid del Transport Maritim (MUNGTM),
abans denominat Master en Enginyeria Nautica i Transport Maritim (MENTM), dona accés a la professio de capita/ana
de la MM i el Master Universitari en Gestié i Operacié d’Instal-lacions Energétiques Maritimes (MUGOIEM), abans
denominat Master en Enginyeria Marina (MEM), dona accés la professioé de cap de maquines de la MM.

Auditories, sistema de qualitat i pla estratégic

Per tal de que aquestes quatre titulacions estiguin homologades a nivell mundial han de complir els requisits del
conveni internacional i codi que regula la formacio, titulacié i guardies dels professionals del mar, Standards of
Training, Certification and Watchkeeping for Seafarers STCW-95 (Manila 2010). Per aquest motiu, 'lFNB és objecte de
frequents auditories i inspeccions per tal de verificar que el contingut i avaluacié de les assignatures, i els recursos
docents per a impartir-les (professorat, equipaments), s’ajusten a l'estipulat en el codi STCW. Les darreres
inspeccions han estat I'auditoria de ’Agéncia Europea per a la Seguretat Maritima (European Maritime Safety Agency,
EMSA) l'octubre de 2016 i la de la DGMM el juliol de 2020.

Un dels requisits del conveni SCTW és que els centres que imparteixen aquest tipus d’estudis han de tenir un sistema
de qualitat certificat. Per aquest motiu I'FNB esta certificada segons la Norma ISO 9001 per la Lloyd’s Register Quality
Assurance, ininterrompudament des de I'any 2000, amb el seglent abast: “Disseny dels plans d’estudi i accions
formatives, i organitzacié i desenvolupament de l'activitat docent, incloent el Codi de Formacié del Conveni SCTW”.
Aixd fa que el Sistema d’Assegurament Intern de la Qualitat (SAIQ) de 'FNB estigui dissenyat de tal manera que
satisfa simultaniament els requisits tant del programa AUDIT com de la norma ISO 9001:2015. El mapa de processos
correspon a les directrius d’AUDIT i el desenvolupament es complementa amb un conjunt de procediments interns que
inclouen, per exemple, la realitzacié d’auditories internes o el disseny dels exercicis i métode d’avaluacio per a les
practiques amb simuladors. Addicionalment, al comptar amb la certificacié de la nova versi6 de la ISO, I'FNB porta a
terme, de manera sistematica, auditories internes i analisis de context, riscos i oportunitats.

La Facultat també disposa d’'un Pla Estrategic 2019-2021, dissenyat al llarg del 2018 amb la participacié de tots els
grups d’interés (professorat, investigadors i investigadores, estudiantat, personal d’administracié i serveis, alumni,
ocupadors/es i persones representants de I'entorn). El personal responsable dels objectius estratégics es reuneixen
trimestralment.

Estudiantat i persones titulades
L’estudiantat del centre es manté estable al voltant de 800 tal i com mostra la Taula 1.

Per la seva banda, la Taula 2 mostra I'evolucié temporal dels titulats i titulades dels graus i dels masters. El Master en
Enginyeria Marina (MEM) i el Master en Enginyeria Nautica i Transport Maritim (MENTM) del Pla 2014 soén les
titulacions que van ser re-verificades el 2016 per tal de donar lloc a les actuals titulacions de master, MUGOIEM i
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MUNGTM, respectivament, del Pla 2016.

2015/2016 | 2016/2017 | 2017/2018 | 2018/2019 | 2019/2020 | 2020/2021*

GTM 167 168 168 164 106 101
GNTM 233 248 248 236 235 233
GESTN 295 300 314 319 255 245
DT GTM/GESTN 25 37 39 59 61
MEM Pla 2014 14 9 3 3 - -
MUGOIEM Pla 2016 - 8 8 8 16 14
MENTM Pla 2014 25 16 9 1 - -
MUNGTM Pla 2016 - 11 9 27 43 36
MUENO - - 41 63 62 55

FNB 734 785 837 860 776 745

Taula 1. Evolucio de I'estudiantat (Font: Llibre de dades de la UPC i FNB*)

2014/2015_| 2015/2016 | 2016/2017 | 2017/2018 | 2018/2019 | 2019/2020*

GTM 7 10 9 26 28 23
GNTM 30 30 37 45 40 30
GESTN 19 55 41 59 61 51
MEM Pla 2014 - - 2 2 3 =
MUGOIEM Pla 2016 - N - i 4 -
MENTM Pla 2014 - 6 7 8 - —
MUNGTM Pla 2016 - - 4 2 12
MUENO ; - - 0 2 9

FNB 56 101 96 144 142 125

Taula 2. Evolucié del nombre de titulats i titulades (Font: Llibre de dades de la UPC i FNB*)

En el cas dels masters MUGOIEM i MUNGTM Tl'evolucié mostrada a les taules s’explica pel fet que no hi va haver
entrada d’estudiantat el curs 17/18. En el cas de MUENO la Taula 2 no té en compte els estudiants provinents de
Ningbo (3 el curs 18/19i 3 el curs 19/20).

Professorat

El curs 2020-21, la Facultat de Nautica de Barcelona disposa d’un total de 87 Personal Docent i Investigador (PDI)
pertanyent a 10 departaments diferents, que estan vinculats a I'FNB en primera i segona assignacio. Compta amb un
departament central, el de Ciéncia i Enginyeria Nautiques (CEN) que engloba la major part dels professors i
professores de I'FNB (39). Tots els docents d’aquest departament estan vinculats a 'FNB en primera assignacio.
També tenen preséncia a la Facultat els departaments d’Enginyeria Eléctrica EE (7), Enginyeria Quimica EQ (9),
Matematiques MAT (5), d’Enginyeria de Sistemes, Automatica i Informatica Industrial ESAIl (6), Enginyeria Civil i
Ambiental ECA (7), Organitzacié d’empreses OE (4), Enginyeria Electronica EEL (3), Fisica aplicada FA (3), Teoria i
Historia de I'Arquitectura i Tecniques de Comunicacié THATC (3) i Projectes Arquitectonics PA (1).

La Taula 3 mostra I'evolucié temporal de cada categoria de professorat en primera assignacié al centre.

2015/2016 | 2016/2017 | 2017/2018 | 2018/2019
Catedratic/a d’Universitat 1 1 1 1
Titular d’Universitat

Catedratic/a d’Escola Universitaria

8
1 R R R
Titulars d’Escoles Universitaries 3 3 2 2
Agregat/da 6 7 7 7
Col-laborador/a permanent 4 4 4 4
Associat/da 25 27 31 30
Altres 1 2 3 3
Total 49 52 56 55

Taula 3. Evolucié de la plantilla de professorat de I'FNB en primera assignacio (Font: Llibre de dades de la UPC i FNB*)

L'’FNB també disposa d’'una plantilla consolidada de Personal Administratiu i de Serveis (PAS). En el moment
d’elaborar el present informe sén 20 persones.
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El compromis de I'FNB amb la perspectiva de génere a la universitat queda reflectit amb la participacio per part d’'un
grup de professores i professors en el programa pilot de génere i docencia de la UPC. A partir d’'aquest programa s’ha
posat en marxa una comissié d’igualtat que vetlla per donar continuitat i posar en marxa noves actuacions que facilitin
la incorporacio de la dona als estudis d’enginyeria i, en particular, als estudis impartits a I'FNB.

Rankings

Segons el U-Ranking de I'any 2020 de les titulacions universitaries a I'estat espanyol (http://www.u-ranking.es), el GTM
esta a la primera posicié (index 1.5) mentre que el GNTM i el GESTN ocupen la segona posicié (index de 1.4) a la
familia Ingenieria Civil y Arquitectura, subfamilia Grado en Aquitectura e Ingenieria Naval y Maritima, amb la
ponderacio per defecte (docencia 56%, investigacio i innovacio 44%).

Procés d'elaboracié de I'informe de seguiment

L’elaboracié del present informe s’ha portat a terme segons el procés 280.2.1.2 Garantia de Qualitat dels Programes
Formatius - Seguiment del SAIQ de 'FNB. També s’han tingut en compte les recomanacions de la sessio de formacio
sobre I'elaboracié dels informes de seguiment i acreditacié que va portar a terme el Gabinet de Planificacio, Avaluacio i
Qualitat (GPAQ) de la UPC el 17.06.16, i el document “Guia per al seguiment de les titulacions oficials de grau i
master” (edicié de juliol de 2019) publicat per 'Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya (AQU).

El present informe es centra només en el seguiment dels graus ja que I'any 2020 s’ha portat a terme I'acreditacio dels
masters MUGOIEM i MUNGTM i el 2021 es portara a terme I'acreditacié del master MUENO. El seguiment d’aquestes
tres titulacions es pot consultar en els autoinformes d’acreditacié elaborats al llarg del 2020 i presentats a la Junta de
Facultat per a la seva aprovacio.

Pel que fa al present informe, el mes de desembre de 2020 es van portar diverses reunions entre la direccié del centre,
la coordinacié dels graus i la unitat de gestié academica per tal de recollir i analitzar les dades, reflexionar sobre I'estat
actual dels graus i actualitzar el pla de millora.

Pel que fa al format, s’ha utilitzat la plantilla del Gabinet d’Avaluacid, Planificacié i Qualitat (GPAQ) de la UPC (revisio
Maig de 2020).

Les dades que es presenten a continuacié han estat recollides per la UPC i 'FNB i la majoria es poden consultar als
diferents documents disponibles a I'apartat de "Qualitat” de la web de I'FNB (https://www.fnb.upc.edu/content/la_fnb).
Si no es diu el contrari la font de les dades és el llibre de dades de la UPC. Pel que fa al pla de millora, les propostes
del darrer informe de seguiment estan ressaltades en verd i comentades mentre que les propostes del present informe
estan ressaltades en blau.
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2. Valoracio de I'assoliment dels estandards

ESTANDARD 1: QUALITAT DEL PROGRAMA FORMATIU

El disseny de la titulacié (perfil de competéncies i estructura del curriculum) esta actualitzat segons els requisits
de la disciplina i respon al nivell formatiu requerit en el MECES.

En el cas catala, els segiients estandards se superen en el procés de verificacié de les titulacions oficials, regulat
pel Reial decret 1393/2007:

1.1. El perfil de competeéncies de la titulacié és consistent amb els requisits de la disciplina i amb el nivell
formatiu corresponent del MECES.
1.2. El pla d’estudis i Pestructura del curriculum sén coherents amb el petfil de competéncies i amb els

objectius de la titulacid.

1.3 L’alumnat que s’ha admés té el perfil d'ingrés adequat per a la titulacio i el seu nombre és

coherent amb el nombre de places ofertes.

Nota de tall
Pel que fa a la nota de tall, la Taula 4 mostra com el 2020 la nota de tall del GNTM i del GESTN han pujat, mentre
que la de GTM es manté sense canvis.
2015 2016 2017 2018 2019 2020
GESTN 5.44 5.970 5.020 5.020 5.142 5.966
GTM 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
GNTM 6.837 6.355 5.626 6.469 6.174 7.078
Taula 4. Nota de tall
Nota de tall
8,000
7,500
7,500 7,078
6,837
7,000
6355 6,469
6,500
5,97Q 5,966
6,000
5,500
5,000 @
4,500 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000
2014 2015 2016 2017 2018 2020
=@=GESTN ==@=GTM GNTM
Figura 1. GESTN: Nota de tall graus. La linia vertical indica la perdua del nom “Enginyeria” a GTM i GNTM
Notes d’accés
Les segtients figures mostren la distribucié de les notes d‘accés a tots tres graus.
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Nota accés GTM
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Figura 2. GTM. Nota d’accés
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Figura 3. GNTM. Nota d’accés
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Figura 4. GESTN. Nota d’accés
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Ratio oferta/demanda

L’oferta de places no ha canviat i és de 40 al GTM, 50 al GNTM i 60 al GESTN. Les seglients taules mostren la ratio
oferta/demanda dels darrers anys.
En el cas del GTM la demanda en primera preferéncia no cobreix la totalitat de I'oferta. Aixo és degut principalment

a la pérdua del nom “Enginyeria” a la denominacié del grau el 2014 i al desconeixement dels estudis i les seves
sortides professionals. La demanda en primera preferéncia es manté aproximadament constant amb un increment

significatiu el 2020 gracies a les accions de promocié portades a terme pel centre.
demanda total (en qualsevol preferéncia) supera amb escreix el nombre de places, sempre s’ha pogut cobrir la
totalitat de les places ofertes per al GTM.

D’altra banda, com que la

2015

2016

2017

2018

2019

2020

Oferta/demanda en
qualsevol pref.

137 (29%)

112 (36%)

104 (38%)

92 (43%)

113 (35%)

135 (29%)

Of‘j”a’dem?‘”d.a e | 18(222%) | 8(500%) | 14(286%) | 11(363%) | 13 (307%) | 25 (160%)
a preferéncia
Taula 5. GTM. Ratio oferta/demanda
A GNTM la demanda en primera preferéncia sempre ha estat per sobre de I'oferta.
2015 2016 2017 2018 2019 2020

Oferta/demanda en
qualsevol pref.

209 (24%)

167 (29%)

162 (31%)

181 (27%)

175 (28%)

210 (24%)

Of?:arf demandaen | 90 (ss%) | 74 (67%) | 64(78%) | 54(92%) | T71(70%) | 59 (85%)
Taula 6. GNTM. Ratio oferta/demanda
A GESTN s’observa una tendéncia a la baixa en la demanda en primera preferéncia.
2015 2016 2017 2018 2019 2020
Ofg::(g:\;gfgf; N1 323 (18%) | 329 (18%) | 286 (21%) | 275(22%) | 288 (21%) | 333 (18%)
Ofﬁgaéfeigaéz‘é?ae“ 69 (87%) | 64(94%) | 55(109%) | 51(117%) | 57 (105%) | 51 (117%)

Taula 7. GESTN. Ratio oferta/demanda

Evolucié de la demanda

Les seglents figures mostren el nombre total de sol-licituds d’accés als graus (en qualsevol preferéncia), el nombre
d’assignacions totals (en qualsevol preferéncia) i el nombre d’assignats en primera opcié. Les sol-licituds totals han
augmentat en tots tres graus.

100 513 GESTN 400
323 329 333
90 286 288
275 200
©n80 ) o 5
© [ ) e o 2
70 9 b ° ®> 200 G
a =
@ =
<60 3
100
>0 54
51
40 46 0
2014 2015 2016 2017 2018 2019

@ Assignats totals ==@==Assignats en 1a pref Sol-licituds totals

Figura 5. GESTN: Sol‘licituds i assignacions (totals i en primera preferéncia)
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En el cas del GESTN s’observa una clara tendéncia a la baixa en la demanda en primera preferéncia. Cal fer més
promocié d’aquests estudis. Per tant es proposa l'accié de millora 280.M.530.2021 (Potenciar la promocié del
GESTN).

GEM GTM
80 YT 250
70
200
60 55
250 37 % 150 8
2 112 113 2 2
40 104 S
2 \ 100 5
<30 35 3
20
50
10 18 12
13
0 8 11 0
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
==@==Assignats totals ==@==Assignats en la pref Sol-licituds totals

Figura 6. GTM: Sol-licituds i assignacions (totals i en primera preferencia). La linia vertical indica la perdua del nom
“Enginyeria”

A GTM la demanda en primera preferéncia esta augmentant gracies a les activitats de promocié i al fet de que molts
estudiants que volen cursar el GNTM, i no tenen prou nota per optar-hi, demanen fet el GTM per després demanar el
trasllat d’expedient.

GENTM GNTM

100 278 300

90 209 10 250

181 175

%80 167 162 200 g
&0 150 G
? 60 60 59 60 61 60 =
<60 5 e r— g 100 &

50 '::::--.--_-.--____._______..______._____—-. 50

55
53 53 51 5o 5 53
40 0
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
==@==Assignats totals ==@==Assignats en la pref Sol-licituds totals

Figura 7. GNTM: Sol-licituds i assignacions (totals i en primera preferencia). La linia vertical indica la péerdua del nom
“Enginyeria”

En el cas del GNTM pensem que l'increment de sol-licituds totals s’explica per diverses noticies que han ant
apareixent als mitjans de comunicaci6 sobre el nivell retributiu dels titulats (com, per exemple, a La Vanguardia i a
Cinco dias, 04.09.19, “La segunda carrera mejor remunerada tiene una de las notas de corte mas bajas. Los
titulados en Transporte Maritimo cobran casi lo mismo que los graduados en Medicina”,
https://cincodias.elpais.com/cincodias/2019/07/19/fortunas/1563548815_363628.html).

Idoneitat de les vies d’accés

En tots els graus la majoria d’estudiants provenen principalment del Batxillerat segons mostren les figures. El
percentatge indicat correspon al curs 2020/2021.
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Vies d'accés al GESTN

Altres vies 0

CFGS o assimilats amb carrera =0

0,
PAU amb carrera comengada : 14,80%

0,
CFGS o assimilats r 16,40%
: 0

Llicenciats, diplomats o assimilats

0,

0,00% 20,00% 40,00% 60,00% 80,00%100,00%

m2020/2021 ®2019/2020 m2018/2019 m2017/2018 m2016/2017

Figura 8. GESTN: Vies d’accés

Vies d'accés al GTM
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Figura 9. GTM: Vies d’accés

Vies d'accés al GNTM
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Figura 10. GNTM: Vies d’accés
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Contingut i criteris de valoracié de les proves especifiques (si s’escau).

No hi ha proves especifiques d’accés.

Convalidacions

Les taules de reconeixement de crédits de Cicles Formatius de Grau Superior a les titulacions de grau de I'FNB es
poden consultar a I'espai d’'informacié de cada titulacié i a I'enllag https://www.fnb.upc.edu/content/informacio-per-a-
la-matricula-estudiants-nou-ingres#taules.

Pel que fa als trasllats d’expedient entre les titulacions de grau de la facultat, el reconeixement de crédits es pot
consultar als espais d’informacié de cada titulacid. Aquest curs hi ha molta demanda de trasllat de GTM a GNTM i
nomeés hi ha 5 places de trasllat. Per primera vegada en forga cursos, s’hauran de prioritzar les sol-licituds.

Reconeixement de crédits a la doble titulacié

A 'FNB es pot cursar la doble titulaci6 GESTN-GTM. L’estructura de la doble titulacié es pot consultar des de la
pagina principal, clicant a sobre el nom de la doble titulacié (https://www.fnb.upc.edu/content/doble-titulacio-de-grau-
en-tecnologies-marines-i-grau-en-enginyeria-en-sistemes-i-tecnologia) i el pla destudis amb la taula de
reconeixement de crédits es pot consultar a https://www.fnb.upc.edu/content/doble-titulacio-de-grau-en-tecnologies-
marines-i-grau-en-enginyeria-en-sistemes-i-tecnologia.

Cal fer una revisi6 d'aquestes taules de convalidacions ja que hi ha alguns desajustos entre les assignatures de
GESTN, GTM i DT, almenys amb les assignatures d’electricitat. Per aquest motiu proposem I'accié de millora
280.M.531.2021 (Revisio de les taules de convalidacions de la doble titulacio GESTN-GTM).

Perspectiva de génere a ’'FNB

La relacié entre el nombre de dones i el d’homes a tots tres graus esta en consonancia amb els resultats propis de
les titulacions técniques. Les seglents taules mostren I'evolucio els darrers cursos. En groc es ressalten els valors
més grans de cada série.

2016/2017 | 2017/2018 | 2018/2019 | 2019/2020 | 2020/2021
Dones (nou ingrés) 24.10% 14.29% 12.16% 16% 14.49%
Homes (nou ingrés) 75.90% 85.71% 87.84% 84% 85.51%
Dones (total) 19.06% 20.06% 15.63% 15.96% 17.05%
Homes (total) 80.94% 79.94% 84.38% 84.04% 82.95%

Taula 8. GESTN. Perspectiva de genere (nou ingrés i estudiantat total)

2016/2017 | 2017/2018 | 2018/2019 | 2019/2020 | 2020/2021
Dones (nou ingrés) 13.04% 20.59% 15.91% 18.97% 29.17%
Homes (nou ingrés) 86.96% 79.41% 84.09% 81.03% 70.83%
Dones (total) 15.38% 14.88% 14.55% 16.67% 20.89%
Homes (total) 84.62% 85.12% 85.45% 83.33% 79.11%

Taula 9. GTM. Perspectiva de genere (nou ingrés i estudiantat total)

2016/2017 | 2017/2018 | 2018/2019 | 2019/2020 | 2020/2021
Dones (nou ingrés) 19.33% 18.18% 16.36% 22.81% 20.37%
Homes (nou ingrés) 80.85% 81.82% 83.64% 77.19% 79.63%
Dones (total) 20.16% 19.76% 17.28% 20.49% 19.57%
Homes (total) 79.84% 80.24% 82.72% 79.51% 80.43%

Taula 10. GNTM. Perspectiva de génere (nou ingrés i estudiantat total)

Segons l'accié de millora M.280.512.2020 plantejada en seguiments anteriors, a 'FNB en breu es constituira una
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Comissié d’lgualtat per a la incorporacié de la nova competéncia transversal de génere. Aquesta Comissié també
s’encarregara de la promocioé dels nostres estudis adregada a les noies (programa Aqui STEM de la UPC).

El criteri s’assoleix.

1.4 La titulacio disposa de mecanismes de coordinacié docent adequats.

Coordinacio de titulacions

La responsabilitat de la coordinacié horitzontal i vertical de les sis titulacions de I'FNB recau en els coordinadors i
coordinadores de les titulacions i el Vicedeganat Cap d’Estudis que es reuneixen en diverses ocasions a I'any en el
marc de la Comissi6 de Qualitat.

A les reunions de la Comissié de Qualitat, amb motiu de la revisio i aprovacié dels informes anuals de seguiment i
qualitat, es valoren la matricula i el rendiment académic de cada titulacio i es plantegen accions de millora.

A banda de les reunions de la Comissié de Qualitat, el Vicedeganat Cap d’Estudis fa una reunié anual amb els
representants de tots el departaments que tenen docéncia al centre amb motiu del repartiment de I'encarrec docent.
En aquestes reunions també es tracten temes diversos que afecten a la docencia.

Finalment, depenent de les necessitats, a I'FNB també es porten a terme reunions plenaries amb el professorat, o bé
d’'una titulacié o bé un quadrimestre. Per exemple, al llarg del 2019 i 2020 s’han portat a terme reunions plenaries del
professorat de cadascun dels masters amb motiu del pas a la semipresencialitat de dos d’ells i de I'acreditacié de tots
tres. El 2020 també s’han fet reunions plenaries amb el dega amb motiu de la pandémia i s’han posat unes eines a
disposicié del PDI (com ara un curs d’Atenea especific amb recursos de docéncia virtual i forum per compartir
experiéncies, i un grup de whatsapp).

En informes de seguiment anteriors, es va proposar la millora 280.M.502.2019 (Definir pautes i indicadors de
coordinacio vertical, horitzontal i inter-titulacid) amb I'objectiu de poder valorar I'efectivitat de la coordinacié i donar
pautes per a una coordinacié més efectiva de les titulacions (graus i masters) i de les relacions entre elles. Aquesta
accio de millora encara esta en marxa tot i que moltes accions ja s’han portat a terme.

La Taula 11 mostra els resultats fins la darrera enquesta disponible de satisfaccié dels graduats, corresponent als que
es van graduar el curs 2018/2019, a la pregunta “La titulacié disposa de mecanismes de coordinacié docent adequats:
Hi ha hagut una bona coordinacié en els continguts de les assignatures per evitar solapaments”. Les fletxes comparen
els resultats amb I'enquesta anterior.

Coordinacio de la doble titulacio

Hem detectat un problema amb la coordinacié de la doble titulaci6 GESTN-GTM. No hi ha cap persona especificament
encarregada de la coordinacio d’aquesta titulacio, ni del seu seguiment. Com a conseqliéncia ens hem trobat en que
la informacio a la web estava desfasada (credits del TFG, per exemple) i el problema amb el desajust amb les taules
de convalidacions mencionat anteriorment. Per aquest motiu, proposem I'accié de millora 280.M.532.2021 (Millorar la
coordinacio de la doble titulacio GESTN-GTM).

16/17 17/18 18/19
GESTN | 4,0 3,3 3,4 N
GTM | 25 3,2 4,0 A
GNTM 3,5 3,0 3,1 N
FNB | 3,5 3,2 34 N

Taula 11. Satisfaccioé dels graduats amb la coordinacié. Font: AQU

Mecanismes de control

L’FNB també compta amb un aplicatiu d’incidéncies de docencia que permet prendre mesures correctores en el cas de
que un professor o professora no pugui impartir docéncia puntualment en el dia i horari previst. Aquest aplicatiu
permet al centre conéixer també el nombre d’activitats d’extensié docent com ara visites (torre de salvament, vaixells,
instal-lacions industrials i drassanes), practiques a d’altres centres de la UPC (practiques d’alta tensid, electrotécnia i
motors térmics a 'ETSEIB), etc. Les incidéncies de docéncia es recullen a I'lnforme Anual de Qualitat de 'FNB.

Amb la supressié del procediment de control de I'assisténcia docent el desembre de 2019, I'is d’aquest aplicatiu ha
baixat drasticament. Com que no volem perdre la informaci6 de les sortides, ens plantegem com a acci6é de millora
desenvolupar un aplicatiu (que, a més, permeti pujar evidéncies documentals com ara fotos) i demanar al professorat
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que cada vegada que facin una sortida la registrin en aquest aplicatiu. Si cal es fara una crida quadrimestral per correu
electronic. Per tant, es proposa l'accié de millora 280.M.533.2021 (Aplicatiu per a introduir evidéncies de visites
docents).

El centre també compte amb un procés (280.3.7 Gestié d'incidéencies, reclamacions i suggeriments) per a la gesti6 de
les incidéncies, queixes i suggeriments. La Taula 12 mostra els resultats fins la darrera enquesta disponible de
satisfaccio dels graduats, corresponent als que es van graduar el curs 2018/2019, a la pregunta “El SGIQ implementat
garanteix la recollida d’informacié i dels resultats rellevants per a la gestio eficient de les titulacions, en especial els
resultats académics i la satisfaccié dels grups d’interés: He rebut resposta adequada de les meves queixes i
suggeriments”. Les fletxes comparen els resultats amb I'enquesta anterior i en groc es ressalten els valors més alts de
cada serie.

13/14 | 14/15 | 15/16 | 16/17 17/18 18/19
GESTN 22 1,0 2,9 3,3 3,4 4,0 t
GTM - 2,0 1,7 25 2,0 3,0 A
GNTM - 3,0 2,8 3,2 2,6 2,9 0
FNB 2,2 2,2 2,7 3,2 2,8 3,2 0

Taula 12. Satisfaccié dels graduats amb la resposta a les incidéncies. Font: AQU

Distribucié horaria
Cada curs s'actualitzen els horaris per garantir un millor aprenentatge dels estudiants i una bona compatibilitat amb el

temps disponible per part del personal docent, especialment els professionals en actiu amb una feina principal fora de
I'FNB (Professors Associats) i del professorat que té docéncia en algun altre centre de la UPC.

Com que la fase inicial és la més dificil per als estudiants, els dos quadrimestres de que consta (Q1 i Q2) es repeteixen
tant al quadrimestre de tardor com al de primavera. D'aquesta manera es facilita que pugui ser superada en el temps
maxim establert. Seria desitjable oferir també d'altres assignatures en tots dos quadrimestres, perd la manca de punts
docents no permet fer-ho.

Els primers quadrimestres de les titulacions de graus tenen horaris de mati. Degut a la manca d'espais de I'edifici de la
facultat, sobre tot aules, alguns dels quadrimestres més avangats tenen horari de tarda.

L'horari dels tres Masters és sempre de tarda per facilitar la docéncia als estudiants que treballen.

Enguany, amb motiu de la pandémia, hem hagut d’ajustar els horaris per poder compaginar la presencialitat i la no
presencialitat, i també per garantir el minim contacte social. El professorat s’ha coordinat sense incidéncies
destacables.

Els horaris actualitzats sempre es poden consular a la segiuent pagina de la web de la Facultat:
https://www.fnb.upc.edu/content/informacio-curs-actual-titulacions-de-grau-master.

Altres ajustos degut a la pandémia de COVID

El confinament del quadrimestre de primavera del curs 19/20 i, més tard, a partir de I'octubre de 2020, ens ha obligat a
adoptar mesures per garantir la qualitat dels nostres ensenyaments.

Una de les primeres accions va ser la coordinacié i suport de tot el professorat de la Facultat amb la creacié d’un curs
a Atenea (per tal de compartir eines, recursos, experiéncies i resoldre dubtes) i un grup de whatsapp (per tal d’'informar
de manera més agil de les novetats). També es van proporcionar tauletes grafiques WACOM al PDI que ho va
sol-licitar.

Les classes que es van comengar a fer on-line van mantenir I'horari habitual.

La UPC va portar a terme unes enquestes especifiques per conéixer la valoracié del PDI i estudiants durant aquest
periode. Els resultats es poden consultar a https://www.upc.edu/portaldades/ca/enquestes/estudiantat/enquestes-a-
lestudiantat-de-grau-i-masters-universitaris.

El criteri s’assoleix.

1.5 L’aplicacio de les diferents normatives es realitza de manera adequada i té un impacte positiu
sobre els resultats de la titulacié.

Els graus de 'FNB es regeixen per les memories de verificacio, per la normativa académica de I'FNB i per la normativa
academica de 'UPC.
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Pel que fa a la normativa académica dels graus, aquesta va ser modificada per Junta de Facultat el 17.07.2020 per tal
de separar en dos el bloc curricular BC2 del GTM i del GNTM, BC2.1 i BC2.2. Aquest canvi s’ha fet per permetre a
I'estudiantat de GTM i GNTM la presentacié i defensa del TFG abans d’acabar les practiques externes en vaixell.
D’aquesta manera, la durada dels estudis de I'estudiant no es veu tan penalitzada per les dates de les practiques
d’embarcament.

La darrera versi6 de la normativa es pot consultar a
https://www.fnb.upc.edu/sites/default/files/Normativa%20Acad%C3%A8mica%20Graus%20-
%20%20Acord%20JF%2013-2020.pdf.

Pel que fa als Treballs Fi de Grau, el 22.05.2019 la Junta de Facultat va aprovar la modificacié de la Normativa de
TFGs per tal de simplificar el seu redactat, organitzar-lo per punts, i incloure que la preinscripcié només es pot fer en el
mateix quadrimestre en que el treball es matricula, punt aquest aprovat previament a la Normativa Académica de Grau
i Master (NAGRAMA) de la UPC. Es va aprofitar per actualitzar la fitxa d’avaluacié dels treballs amb criteris de millora
continua.

El criteri s’assoleix.

1.6 La titulacio recull les modificacions que s’han introduit en aquest periode de seguiment.

Tots tres graus es van acreditar favorablement amb condicions el 19.10.2016. El desembre de 2018 I'FNB va fer
arribar a 'AQU I'informe obligatori de seguiment per tal de demostrar que la qualitat dels TFGs i la informacié publica
de les titulacions havia millorat. El 30.04.20 va arribar I'avaluaci6 favorable de 'AQU i, com a resultat, tots tres graus
estan acreditats favorablement, sense condicions.

No hi ha hagut modificacions a les memories de les titulacions des d’aleshores. La implantacio real dels estudis es
correspon amb les memories verificades.

Les memories, i tots els informes i segells estan disponibles a la web del centre, a l'apartat Facultat>Qualitat>Marc
VSMA de les titulacions.

El criteri s’assoleix.
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ESTANDARD 2: PERTINENCIA DE LA INFORMACIO PUBLICA

El centre docent informa de manera adequada tots els grups d’interes sobre les caracteristiques del programa i
sobre els processos de gestié que en garanteixen la qualitat.

2.1 El centre docent publica informacié verag, completa, actualitzada i accessible sobre les
caracteristiques de la titulacié i el seu desenvolupament operatiu.

Informacio sobre les caracteristiques de la titulacié

La publicacio de la informacié sobre la titulacio esta vinculada al procés 280.7.1 Publicacié d’informacié i rendicié de
comptes.

La informacié de totes les titulacions de I'FNB és accessible des de la pagina principal de la web de I'FNB
(https://www.fnb.upc.edu/), on només cal clicar sobre el nom de cada titulacié per veure-hi tota la informacié. També
és possible arribar-hi des d’altres llocs, com per exemple des del menu, clicant a I'apartat “Estudis”.

Per a cada titulacié la informacié esta organitzada en pestanyes: “Quadre resum”, “Objectius de la titulacid”,
“Competéncies”, “Competéncies STCW” (si escau), “Estructura de la titulacié” (als graus), “Requisits d’assignatures”
(als graus), “Preinscripcio” (als masters), “Perfil d’ingrés”, “Pla d’estudis”, “Sortides professionals” i “Professid
regulada”. La pestanya d’informacié professional conté les atribucions professionals que dona el master, aixi com un
enllag a la publicacié corresponent del BOE.

La web de la Facultat també esta preparada per a ser accessible des de diferents dispositius mobils.

Considerem que en termes generals la informacié publica de les titulacions que es troba a la pagina web de la Facultat,
es presenta de forma clara i agregada, i és facilment accessible per a tots els grups d‘interes.

Informacié operativa

La pagina principal conté accessos directes a la informacié operativa més consultada al llarg el curs com ara el
calendari académic (i els calendaris d’examens. També compta amb accessos directes a la “Bustia de Suggeriments,
reclamacions i felicitacions”, a la “Intranet de I'FNB”, al campus digital “Atenea”, a la “Bibliotécnica” i a la "E-Secretaria”.

A l'apartat de la web “Curs actual” també es pot trobar la informacié corresponent al desenvolupament operatiu de les
titulacions com ara els horaris i llocs d’atencio als estudiants per part del professorat, per al qual el Centre de Calcul de
I'FNB ha preparat un aplicatiu on el PDI pot mantenir actualitzada aquesta informacio.

Cal enviar un correu cada quadrimestre al PDI per a que mantinguin aquesta informacié actualitzada. També cal fer
més directe I'accés i eliminar el professorat que ja no imparteix classes a I'lFNB. Finalment, es podria donar I'opcio
d’incloure enllagos meet com a sales virtuals de consultes.

A Tlapartat “Treballs de fi de Grau i Master”, accessible des de “Curs actual”, s’hi troba tota la documentacio
relacionada (normativa, calendari de tramits, recursos per a I'elaboracio de treballs i posters, fitxa d’avaluacio, oferta de
treballs, properes lectures).

La informacié de mobilitat es troba a I'apartat “Exchange students” i la de practiques externes i borsa de treball a
I'apartat “Empreses”. La pagina de practiques externes i la de treballs fi de grau i master també sén accessibles des
de les pagines corresponents a les titulacions.

A la pagina principal, existeix un apartat “No t'ho perdis” per penjar els cartells de les diferents conferéncies i actes que
es van programant a 'lFNB, mostrar els guanyadors dels concursos de posters, presentar videos promocionals, etc.

La pagina web és dinamica i en cada moment es posa a la primera plana el més rellevant, com ara la convocatoria de
proves d’idoneitat, les jornades d’acollida, les jornades de portes obertes, els actes d’inauguracié o graduacio, etc., i,
en periode de matricula, es publiquen els tramits i terminis.

Tota aquesta informacié es mostra també en una pantalla gran instal-lada en el hall de I'edifici del Pla de Palau.

Satisfaccié dels graduats i graduades amb la informacio6 de la titulacié

La Taula 13 mostra els resultats fins la darrera enquesta disponible de satisfaccié dels graduats, corresponent als que
es van graduar el curs 2018/2019, a la pregunta “La institucid publica informacié verag, completa, actualitzada i
accessible sobre les caracteristiques de la titulacio i el seu desenvolupament operatiu: La informacié referent a la
titulacié al web és accessible i m’ha resultat Gtil”. Les fletxes comparen els resultats amb I'enquesta anterior.
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16/17 17/18 18/19
GESTN 4,2 3.4 4,1 0
GTM 3,0 2,2 2,9 )
GNTM 3,1 3,6 3,5 v
FNB 3,4 3,3 3,5 0

Taula 13. Satisfaccié dels graduats amb la publicacié d’informacié. Font: AQU

Satisfaccio de I’estudiantat amb la web

La pagina web de 'FNB es va refer el 2018 i des d’aleshores se segueix treballant per tal de fer-la més intuitiva,
operativa i atractiva. A la darrera enquesta de satisfaccié de I'estudiantat amb els serveis d’octubre de 2018 es pot
veure com l'afirmacié “Trobo el que busco” a la web ha passat de tenir una valoracioé de 2.96 el 2015 a una de 3.71 el
2018 (escala de valoracio de 1 a 5). La propera enquesta es portara a terme el maig de 2021 i aquesta pregunta
s’incloura també per al PAS i PDI.

2015 2018
Actualitzacié dels continguts 3.65 3.70 ()
Organitzacio dels continguts - 3.66
Utilitat dels continguts 3.55 392 | A
Trobo el que busco 2.96 3.71 )
Estética - 3.61

Taula 14. Valoracié de la web de la Facultat (Font: Enquesta de satisfaccié amb els serveis FNB)

Xarxes socials

Hem detectat que I'estudiantat fa un Us intensiu de les xarxes socials, especialment de I'lnstagram, per la qual cosa la
informacié rellevant de I'FNB també la publiguem a les xarxes. El SAIQ de I'FNB disposa d’una matriu de
comunicacions que indica qui és responsable de cada tipus de comunicacié i quins son els permisos als diferents
canals i apartats d’'informacio.

Tot i aixi, i sobretot per a les tasques de promocio, detectem que no hi ha cap persona (ni PDI ni PAS) encarregada
directament de la pagina web de la Facultat ni de les xarxes. Per aixd, veiem la necessitat de comptar amb una
persona que faci les tasques de community manager i mantingui al dia les xarxes socials. La necessitat d’aquesta
figura ja es va detectar als informes de seguiment anteriors i es va incloure dins I'accié de millora 280:M.513:2020
(Optimitzaci6 de la web).

Actualitzacié i manteniment

S’han detectat algunes altres mancances a la web: Al clicar sobre algunes assignatures apareix la informacié d’altres.
La informacié sobre sortides professionals és incompleta i en alguns casos erronia. Hi ha nombroses faltes
d’ortografia. Les pagines en castella no esta actualitzades (i contenen menys informacié que les que estan en catala).
L’apartat “No t'’ho perdis” conté informacié no rellevant i en molts casos obsoleta. La pagina corresponent als cursos
de I'Aula Professional no és gens atractiva i no permet la inscripcié via web de les persones interessades. La
informacié operativa (com ara horaris, aules,...) no és facilment accessible a un o dos clics. Cal millorar I'apartat
d’accio tutorial per incloure les noves accions (padrins, manual). Hi ha pagines obsoletes que encara sén accessibles.
Cal revisar els continguts de la web amb criteris de perspectiva de génere i d’altra banda es vol incloure tota la
informacié VSMA (segells, informes) a les pagines principals de cada titulacio, ja que en aquest moment es troben a
I'apartat de qualitat i hem constatat que aquest no és un dels apartats més consultats pels col-lectius interessats en els
nostres estudis. Finalment, tal i com s’ha comentat anteriorment, cal revisar la informacié publica de la doble titulacié
GESTN-GTM.

Per tal d’assegurar que la informacié de totes les titulacions és completa, esta actualitzada i és facil d’accedir i
entendre, cal decidir qui és el responsable de revisar-la i validar-la, i amb quina frequéncia. Cal decidir quina és la
responsabilitat tant les coordinacions de les titulacions com de gestié académica en aquesta tasca. D’altra banda, a
més no estar sistematitzada, aquesta tasca no disposa d’evidéncies documentals de que es faci. Per aquests motius
es continuara amb I'accié de millora 280.M.526.2020 (Revisio del procés 280.7.1 de publicacié de la informacio).

Aquesta accié de millora també contemplara la millora de la informacié dels apartats de mobilitat i practiques externes
(normativa i avangament d’institucions).
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Aprovacié guia docent

Pel que fa al manteniment de les fitxes d’assignatures de la guia docent, abans de I'inici de cada quadrimestre, Gestio
Academica obre un periode per a que el professorat revisi i actualitzi les seves fitxes a I'aplicatiu PRISMA de la UPC i
I'avisa per mitja del correu electronic.

Les coordinacions de les titulacions s’encarreguen de revisar i validar tota la informacié publica (incloses cadascuna de
les fitxes docents). Comproven que els continguts de les fitxes estan actualitzats i coordinats amb la resta
d’assignatures de la mateixa titulacié i entre titulacions (entre graus i masters, i doble titulacié de grau). La Junta de
Facultat és I'encarregada d’aprovar les modificacions (si n’hi ha) de la guia docent. La guia docent del curs 20/21 es va
aprovar el 14.10.20 (Acord JF 15-20).

A la darrera inspeccié6 de la DGMM se’ns han demanat evidéncies de que els canvis normatius (com ara les
modificacions en les normatives sobre contaminacié de 2019 i 2020) sén incorporats als temaris (en aquest cas en les
assignatures de seguretat i proteccié maritima). Per tal de fer més agil aquest procés, es proposa aprovar les
modificacions de la guia docent quadrimestralment a la Comissié Permanent, a 'empar de l'article 20.c del reglament
de 'FNB on es defineixen les funcions de la comissié permanent (seccié 3, 20.c “Elaborar i elevar a la Junta els
programes i el professorat responsable de les assignatures i el professorat que les ha d’'impartir”).

El criteri s’assoleix.

2.2 El centre docent publica informacio sobre els resultats académics i de satisfaccio.

L’apartat de qualitat de la web de 'FNB es va refer el 2018 per tal d’incloure de manera centralitzada els indicadors de
les titulacions i altres evidéncies relacionades amb el SAIQ (Facultat > Qualitat > Evidéncies i indicadors del SAIQ,
veure https://www.fnb.upc.edu/node/1692). A tots els apartats la informacié es mostra de manera clara i sintetitzada i
tots els grups d’interes hi tenen facil accés.

Aquest apartat inclou de manera centralitzada tots els indicadors de resultats académics de les titulacions de 'FNB. Té
enllagos tant al llibre de dades de la UPC com als portals Winddat i EUC (Estudis Universitaris de Catalunya). Conté
les memories del centre, els informes de gestio, els informes d’acreditacio i de seguiment del centre, els informes de
revisio dels processos del SAIQ i els informes anuals de qualitat.

Els informes anuals de qualitat, aprovats per la Junta de Facultat, fan un seguiment dels indicadors dels processos i
dels resultats de les diferents enquestes. En concret, inclouen el seguiment i valoracié dels indicadors d’accés i
matricula, professorat, mobilitat, satisfaccié dels grups d’interés, resultats académics i insercié laboral. Tot i que
aquesta informacidé és accessible des de diferents llocs de la web del centre i de la UPC, I'objectiu de l'informe de
qualitat és recollir-la i presentar-la en un Unic document on, a més, es mostra I'evolucié temporal de tots els indicadors.

L’apartat també conté altres evidéncies com ara els resultats de les enquestes de satisfaccié (PDI, PAS, estudiants,
serveis, titulats), les enquestes de nou ingrés, els indicadors d’insercid laboral i els plans derivats del SAIQ (pla d’accio
tutorial, pla d’acollida, pla d’orientacio professional i pla de promocid).

Destaquem les enquestes quadrimestrals de satisfaccid de I'estudiantat amb la docéncia, que sén una eina per a la
millora i l'avaluacié de la docéncia de la UPC, i es recullen quadrimestralment a través de dos instruments: les
enquestes a I'estudiantat sobre I'actuacié docent del professorat i les enquestes a I'estudiantat sobre les assignatures.
L'objectiu és enquestar a la totalitat de I'estudiantat sobre la docéncia rebuda, tant en els estudis de Grau com de
Master.

Tal i com estableix el SAIQ del centre en el seu procés 280.7.1 Publicacié d’informacié i rendicié de comptes, la
informacié s’actualitza en el moment en que s’aproven els documents per I'drgan corresponent (veure acords de la
Junta de Facultat i Comissio de Qualitat) o quan es disposa dels resultats de les enquestes.

El criteri s’assoleix.

2.3 El centre docent publica el SGIQ en qué s’emmarca la titulacio i els resultats del seguiment i
I'acreditacio de la titulacié.

Publicacié del SAIQ

La presentacio del SAIQ de I'FNB esta a l'apartat Facultat > Qualitat > Presentacio del Sistema de Qualitat, veure
https://www.fnb.upc.edu/content/presentacio-del-sistema-de-la-qualitat-de-Ifnb.

La politica de qualitat esta disponible a les instal-lacions i a la web, a I'apartat Facultat > Qualitat > Politica de Qualitat,
veure https://www.fnb.upc.edu/sites/default/files/qualitat/Politica%20de%20qualitat%20FNB.pdf, i ha estat comunicada
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a tots els col-lectius.

La totalitat dels processos i procediments del SAIQ estan disponibles a I'apartat Facultat > Qualitat > Processos del
SAIQ, veure http://www.fnb.upc.edu/node/1702. El SAIQ de I'FNB satisfa simultaniament els requisits d’AUDIT i la ISO
9001:2015 i per tant disposa de procediments i formats Unics dins tota la UPC com ara el procediment d’auditories
internes o el de gestié de riscos i oportunitats.

Els documents que son resultat dels SAIQ com ara els plans d’accid tutorial, orientacié professional, acollida
d’estudiants nous i promocié també estan disponibles a I'apartat Facultat > Qualitat > Evidéncies i indicadors del SAIQ,
veure https://www.fnb.upc.edu/node/1692.

Al mateix apartat hi podem trobar tots els informes de rendicid6 de comptes, com ara les memories del centre i els
informes de gestio, i els informes amb els resultats del processos d’acreditacié i de seguiment del centre.

Finalment, els Informes Anuals de Qualitat i de Revisié Anual del SAIQ també estan disponibles a Facultat > Qualitat >
Evidencies i indicadors del SAIQ, veure https://www.fnb.upc.edu/node/1692. Pel fet de tenir la ISO 9001, a I'FNB
l'informe més rellevant ha estat sempre el de qualitat ja que és el més operatiu a nivell practic. En ell es llisten els
objectius anuals, es planifiquen accions, s’analitza I'eficacia d’aquestes i es fa el seguiment dels indicadors per tal de
determinar si els objectius prioritaris s’assoleixen o no. Per tal d’assolir la millora continua, a mida que es van assolint,
cada any els valors desitjats dels indicadors es fan una mica més exigents. Ara, amb l'elaboraci6 anual de I'ISC, la
informacié queda repartida entre tots dos informes.

A tots els apartats la informaci6 es mostra de manera clara i sintetitzada i tots els grups d’interés hi tenen facil accés.

Publicacié del Pla Estratégic

L’FNB és un dels pocs centres de la UPC que disposa d’un Pla Estratégic actiu. El Pla Estratégic 2019-2021 de 'FNB
es pot consultar a Facultat > Qualitat > Pla Estrategic, veure https://www.fnb.upc.edu/content/pla-estrategic, junt amb
els documents derivats (Present i Futur de 'FNB. Conclusions de la Jornada de Treball dels Stakeholders), i els
informes de seguiment anuals.

Publicacié dels resultats del seguiment i I’acreditacio

La documentacio relacionada amb els processos de seguiment i Acreditacié es mostra a I'apartat Facultat > Qualitat >
Marc VSMA de les titulacions, veure https://www.fnb.upc.edu/content/marc-vsma-de-les-titulacions). Aquesta pagina
conté tots els informes de verificacié, seguiment, modificacid, acreditacio i avaluacid, aixi com les resolucions, segells i
certificats.

De tota manera, aquesta informacié també s’incloura com a pestanya addicional als apartats de cadascuna de les
titulacions, dins de 'accié de de millora ja existent i en curs 280.M.526.2020 (Revisié del procés 280.7.1 de publicacio
de la informacio).

El criteri s’assoleix.
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ESTANDARD 3: EFICACIA DEL SISTEMA DE GARANTIA INTERNA DE LA QUALITAT

El centre docent disposa d’un sistema de garantia interna de la qualitat formalment establert i implementat que
assegura, de manera eficient, la qualitat i la millora continua de la titulacio.

3.1 El SGIQ implementat ha facilitat el procés de disseny, aprovacio, seguiment i acreditacié de
les titulacions.

AUDIT i ISO 9001:2015

El disseny del Sistema d’Assegurament Intern de la Qualitat (SAIQ) de 'FNB esta certificat per 'AQU des del 2010: La
intencié de I'FNB és certificar la implementacié per tal d’esdevenir centre acreditat (280.M.523.2020, Aconseguir la
certificacio AQU de la implementacio del SAIQ).

Addicionalment, el SAIQ de I'FNB esta certificat segons la norma ISO 9001:2015 per la Lloyd’s Quality Assurance
Register, amb el seglient abast: "Disseny dels plans d’estudi i accions formatives, i organitzacié i desenvolupament de
I'activitat docent, incloent el Codi de Formacié del Conveni Standards of Training, Certification and Watchkeeping for
Seafarers STCW-2010".

Marc VSMA

Seguint les recomanacions d’AUDIT, I'FNB disposa del procés estratégic 280.2.1 Garantia de la Qualitat dels
Programes Formatius, el qual esta estructurat en quatre subprocessos: 280.2.1.1 Verificacié, 280.2.1.2 Seguiment,
280.2.1.3 Modificacié i 280.2.1.4 Acreditacio.

Aquests processos, junt amb la resta de processos, procediments i formats del SAIQ, so6n publics i accessibles a la
web a 'apartat Facultat > Qualitat > Processos del SAIQ.

L’aplicacié del procés 280.2.1 implica la participacié dels diferents grups d’interés ja que en I'elaboracié dels
documents, plans i informes participen I'equip directiu, els/les coordinadors/es de les titulacions i el personal de la
Unitat Transversal de Gestido (UTG). En el debat i aprovacié dels documents, plans i informes participen la resta de
grups d’interés interns de I'FNB per mitja dels seus representants a la Comissié de Qualitat i la Junta de Facultat.

La darrera modificacié de les memories dels nostres estudis aprovada a la Junta de Facultat ha estat el canvi a
modalitat semipresencial dels masters MUGOIEM i MUNGTM. Aquesta modificacid és resultat del seguiment i
diagnosi que ha fet 'FNB de la demanda d’aquests masters.

Pla Estrategic

Cal destacar que en el re-disseny, actualitzacio i millora continua dels plans d’estudis, 'FNB també té en compte els
grups d’interes externs a 'FNB com soén els agents ocupadors, alumni, institucions de I'entorn maritim i educatiu, i
persones o institucions singulars. Una mostra de la implicacio de tots aquests grups d’interés és el disseny del Pla
Estrategic de I'FNB 2019-2021 aprovat en Junta de Facultat el 19.12.18. Destaquem especialment les jornades
d’stakeholders portades a terme els dies 09.04.18 i 24.10.18. La primera va donar lloc a un document, Present i Futur
de la Facultat de Nautica de Barcelona. Conclusions de la Jornada d’Stakeholders del 09.04.2019, que es va traduir
també al castella i es va difondre entre tots els stakeholders, incloent la Direcci6 General de la Marina Mercant. Tota
aquesta informacio és publica i accessible a la web a I'apartat Facultat > Qualitat > Pla Estratégic.

El Pla Estratégic de I'FNB esta en plena implementacié, amb reunions trimestrals dels responsables. Els debats en
aquestes reunions ens permeten identificar quins canvis cal efectuar en els plans d’estudis per donar resposta a les
necessitats reals del sector productiu nautic i maritim-portuari (com ara la introduccié de nous ambits de coneixement
com la propulsié eléctrica, el gas natural liquat, o altres aspectes de sostenibilitat com I'economia blava).

El darrer Informe de Seguiment del Pla Estratégic corresponent al segon any es va aprovar en Junta de Facultat el
16.12.20, és public i es pot consultar a la web de la Facultat. Entre els assoliments i accions més rellevants
destaquem la celebracié de la | Jornada de Connexié Universitat-Empresa en el Sector Nautic el 26.02.20, que va
comptar amb la preséncia del Vicerector de Transferéncia de Coneixement i Innovacié de la UPC. Aquesta jornada ja
s’havia plantejat anteriorment com a accié de millora (280:M:516:2020) i va estar organitzada conjuntament amb el
Barcelona Cluster Nautic. Els estudiants van poder contactar directament amb les empreses i a les ponéncies es va
reflexionar sobre els continguts dels plans d’estudis i la demanda present i futura del mercat. També esta previst
realitzar noves jornades amb d’altres empreses de la resta d’ambits afins a 'FNB, com ara el maritim i logistic.

El criteri s’assoleix.
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3.2 El SGIQ implementat garanteix la recollida d’'informacié i dels resultats rellevants per a la
gestio eficient de les titulacions, en especial els resultats académics i la satisfaccid dels grups
d’interés.

Procés de recollida i analisi de dades

Seguint les recomanacions d’AUDIT, I'FNB disposa del procés 280.6.1 Recollida de dades i analisi de resultats, que
inclou la recollida d’informacio i de resultats académics i de satisfaccié. D’altra banda, a tots els processos de la versio
actual del SAIQ es llisten quins son els indicadors i evidencies que cal recollir com a minim. EIl conjunt d’aquests
indicadors constitueixen el quadre de comandament de I'FNB.

La recollida de dades és imprescindible per elaborar I'Informe Anual de Qualitat que requereix la ISO 9001, per tant
esta molt sistematitzada. L’evolucié temporal dels indicadors dels processos i la seva analisi esta recollida en els
informes de qualitat anuals disponibles per a tots els grups d'interés a I'apartat Facultat > Qualitat > Evidencies i
indicadors del SAIQ.

Addicionalment, 'FNB disposa del procediment PG-6.1/QA-02 Auditories Internes. Les auditories internes es realitzen
anualment i també aporten informacié sobre la gestié dels ensenyaments del centre. D’altra banda, I'emissié de no
conformitats i desviacions sempre va acompanyada de les correccions i accions correctives pertinents.

La satisfaccio dels grups d’interés es mesura amb I'ajut d’enquestes, algunes gestionades per ’'AQU o la UPC i d’altres
gestionades pel propi centre. Els resultats de les diferents enquestes i edicions soén publics i es poden consultar a
Facultat > Qualitat > Evidéncies i indicadors del SAIQ.

Enquestes propies de I’FNB

A banda dels indicadors recollits als processos, i en funcio del context en cada moment, I'FNB porta a terme enquestes
propies. El marg de 2018, el juny de 2019, el gener de 2020 i el juliol de 2020 s’han passat enquestes propies a els/les
estudiants dels masters (el model d’enquesta es mostra a I'lnforme Anual de Qualitat 2018, p46).

A T'anterior informe de seguiment vam plantejar la millora 280.M.508.:2019 (Elaboracié d’'una enquesta als agents
ocupadors). Aquesta enquesta es va passar el juliol de 2020. Els resultats es poden consultar a la web, a I'apartat
Facultat> Qualitat> Indicadors i evidéncies del SAIQ. Igualment, enguany s’ha passat una enquesta a I'estudiantat de
practiques externes (280.M.515.2020) i es va plantejar fer I'extraccid a les enquestes que porta a terme I'oficina
Erasmus (280.M.517.2020).

D’altra banda, les enquestes AQU sobre satisfaccio dels titulats i de les titulades i insercié laboral dels masters tenen
baixa participacié. Per resoldre aquesta mancanga, al darrer informe de seguiment es va plantejar I'accié de millora
280.M.520.2020 (Realitzar una enquesta de satisfaccio als titulats i titulades dels masters). El mes de juliol de 2020 el
centre va preparar i passar aquestes enquestes amb I'ajut del my-enquesta. Els resultats de I'enquesta de satisfaccio i
els d’inserciod laboral es poden consultar a la web, a I'apartat Facultat> Qualitat> Indicadors i evidéncies del SAIQ. El
mes de novembre, amb motiu de l'acreditacid, es va passar una enquesta especifica per als titulats i titulades del
MUENO per mitja del Google Forms.

El criteri s’assoleix.

3.3 EI SGIQ implementat es revisa periddicament i genera un pla de millora que s’utilitza per a la
millora continuada de la titulacio.

Revisio del SAIQ

El SAIQ es revisa anualment segons el procés 280.8.1. Desplegament, Seguiment i Revisié del SAIQ, i Control de la
Documentacié. L'Informe de Revisié del SAIQ és aprovat anualment per la Junta de Facultat i es pot consultar a
I'apartat “Revisio del SAIQ” dels informes anuals de qualitat (Facultat > Qualitat > Evidencies i indicadors del SAIQ,.

Destaquem la revisié que es va portar a terme el 2018 amb motiu del canvi de versié de la norma ISO 9001 ja que va
comportar canvis significatius en el sistema (el detall es pot consultar a I'apartat de qualitat de la web).

Pla de millora

El pla de millora s’introdueix a I'eina de Seguiment i Acreditacié de les Titulacions de la UPC, per tal de que la UPC
guardi registre i facilitar el seguiment. A nivell de centre, a 'FNB el seguiment del pla de millora s’ha portat a terme
tradicionalment dins els informes anuals de qualitat. Com que 'FNB ha optat per realitzar Informes de Seguiment del
Centre anuals segons el model pautat de la UPC, el seguiment general del pla de millora s’inclou ara als informes de
seguiment per tal d’evitar redundancies, i deixar que I'informe anual de qualitat es centri en el seguiment de les accions
i objectius de qualitat, en I'evolucié dels indicadors dels processos del quadre de comandament i en I'evolucié dels
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resultats de les enquestes.

Objectius de qualitat prioritaris

Addicionalment al pla de millora general, anualment 'FNB déna prioritat a uns objectius de qualitat escollits i en fa un
seguiment exhaustiu al llarg de diversos cursos, mentre es considera necessari. Aquests objectius s6n també objecte
de seguiment per part dels auditors externs de la norma ISO 9001:2015.

Per a cada objectiu de qualitat es plantegen unes accions anuals (tot assignant responsable, recursos i termini
d’execucio). A finals d’any I'Equip Directiu i la Comissié de Qualitat revisen el valor resultant dels indicadors i valoren
I'eficacia de les accions plantejades. Com a consequéncia d’aquesta analisi, es plantegen nous objectius prioritaris i
accions per a I'any seguent. El resum dels objectius i les accions s’incorpora a I'informe anual de qualitat que es revisa
a la Comissio de Qualitat i s’eleva a la Junta de Facultat per a la seva aprovacio.

El criteri s’assoleix.




Informe de Seguiment de la Facultat de Nautica de Barcelona 23/66

ESTANDARD 4: ADEQUACIO DEL PROFESSORAT AL PROGRAMA FORMATIU

El professorat que imparteix docéncia a les titulacions del centre és suficient i adequat, d’acord amb les
caracteristiques de les titulacions i el nombre d’estudiants.

4.1 El professorat reuneix els requisits del nivell de qualificacié académica exigits per les
titulacions del centre i té suficient i valorada experiéncia docent, investigadora i, si escau,
professional.

Experiéncia docent, de recerca i professional

En el moment d’elaborar el present informe (desembre de 2020), la plantilla de PDI que imparteix docéncia a 'FNB
és de 87 professors i professores.

Pel que fa a categories, hi ha 31 associats/des de tipus basic, 15 agregats/des, 13 titulars d’universitat, 8
associats/des de tipus 2, 4 catedratics d'universitat, 4 lectors/es, 3 col-laboradors doctors, 3 col-laboradors no
doctors, 2 visitants assimilats a col-laboradors/es, 1 catedratic contractat, 1 investigador en formacié, 1 professor
numerari d’escola oficial nautica i 1 titular d’escola universitaria.

Els 39 associats son professionals en actiu. 15 d’ells sén doctors, 7 sén enginyers/es navals, 4 llicenciats/des en
nautica i 6 llicenciats/des en marina i la resta tenen titulacions variades (enginyers industrials, ciéncies de la salut,
graduat en quimica, oficial radioelectronic).

Pel que fa als quinquennis, hi ha 168 trams docents. Hi ha 12 professors/es amb 6 trams docents, 6 amb 5 trams,
10 amb 4 trams, 5 amb 3 trams, 4 amb 2 trams, i 3 professors/es amb 1 tram.

Pel que fa als sexennis, hi ha 77 trams de recerca. Hi ha 2 professors/es amb 6 trams de recerca, 2 amb 5 trams, 4
amb 4 trams, 3 amb 3 trams, 11 amb 2 trams, i 8 professors/es amb 1 tram.

Pel que fa al regim d’avaluacié del PDI hi ha 28 PDI amb una A de docéncia, 12 amb una B, 2 amb una C i 1 amb
una D. Hi ha 23 amb una A de recerca, 7 amb una B i 6 amb una C. Hi ha 17 professor/es amb AA, 6 amb BA, 4
amb AB, 3 amb BB, 4 amb AC i 2 amb BC.
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Figura 11. Régim de dedicacié del PDI

L’elevat nombre de professorat associat que imparteix docencia a 'FNB s’explica per dos motius. El primer és que
la depressié econdmica dels darrers any ha impossibilitat la contractacié de personal docent a temps complert, de
forma que les jubilacions s’han tingut que cobrir amb la figura d’associat/da. | el segon motiu és més estrategic: La
figura del professor/a associat/da és la d’'un/a professional que aporta la seva experiéncia laboral als estudis, de
manera que si bé no aporten experiéncia de recerca, si que aporten uns coneixements del mon laboral que sén de
gran utilitat per I'alumnat.

Assignacio i area de coneixement

Els departaments son els proveidors de professorat al centre. Anualment, abans de l'inici de cada curs académic,
els departaments presenten al centre una proposta d’assignacio de professorat per a cada assignatura de les que
tenen encarregades. L’encarrec docent personalitzat s’aprova en Junta de Facultat. Aquest mecanisme fa que
I'assignacié de PDI a les diferents assignatures sigui la més adequada en cada curs academic.

Per departaments, hi ha 6 professors/es del 707 (ESAAI), 7 del 709 (EE), 3 del 710 (EEL), 9 del 713 (EQ), 4 del 732
(OE), 1 del 735 (PA), 39 del 742 (CEN), 3 del 748 (F), 5 del 749 (MAT), 7 del 751 (ECA) i 3 del 756 (THATC).

Per a cada area de coneixement de les titulacions el professorat assignat pertany al departament especialitzat en la
matéria. Per exemple, al GTM hi ha tres arees de nivell 1 (formaci6é basica, formacié obligatdria comu nautico-
marina i formacié obligatoria especifica marina).

Al modul de formacié basica les seglients matéries de nivell 2 estan impartides per PDI del departament indicat
entre parentesi: Matematiques (MAT), Fisica (F), Quimica (EQ), Informatica (ESAIl), Expressi6é grafica (CEN),
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Empresa (OE) i anglés técnic maritim (THATC).

Al modul de formacio obligatoria comu nautic-marina les seglients matéries de nivell 2 estan impartides per PDI del
departament indicat entre paréntesi: construccié del vaixell (CEN), electricitat, electronica automatica aplicada al
vaixell (EE i ESAIl) i seguretat, medi ambient i legislacié maritima (CEN).

Finalment, al modul de formacioé obligatoria especifica marina les segiients matéries de nivell 2 estan impartides per
PDI del departament indicat entre paréntesi: mecanica i materials (CEN i EQ), termotécnia i mecanica de fluids (F i
ECA), maquines i sistemes marins (CEN) i gestid, operacié i manteniment de sistemes principals i auxiliars del
vaixell (CEN).

Percentatge de doctors per categoria

A nivell global de centre el 63% so6n doctors/es (dels 87 docents, 55 sén doctors/es).

Figura contractual Nombre Doctor/a Quinquennis Sexennis
Catedratic/a 5 100% 25 23
Titular Universitat 13 100% 68 18
Agregat/da 15 100% 43 32
Lector/a 4 100% 6 4
Altres figures permanents 11 27% 26 -
Associats 39 38% - -
Total 87 63% 168 77

Taula 15. Distribucié de quinquennis i sexennis al PDI en funcié de la categoria laboral. Curs 2020-21

Hores impartides de docéncia (HIDA) als graus

A continuacié es mostra com es reparteix la docéncia entre els diferents col-lectius. En groc es resalta el valor més

gran de cada serie.

A GNTM han augmentat el nombre de quinquennis i sexennis.

GNTM 15/16 16/17 17/18 18/19 19/20
%HIDA del PDI amb tram de docéncia viu 45 43,2 39,4 42.3 45.3
%HIDA del PDI amb tram de recerca viu 21,9 12,2 17,2 17 20.5
%HIDA permanent (C,TU,AGR) 37 34.9 32.7 34.2 334
%HIDA permanent (TEU, COL) doctors 9,6 9.2 8 7.3 8.2
%HIDA permanent (TEU, COL) no doctors 55 5.5 7 10.2 9.7
%HIDA lector 1.4 1.7 34 4.5 3
%HIDA associat doctor 17.2 17.7 15.4 15.2 16.1
%HIDA associat no doctor 29.3 31 334 28.6 24.4
%HIDA altres doctor - - - - -
%HIDA altres no doctor - - - - 0.7
% HIDA permanent 52,1 49,6 47,7 51,7 51,3
% HIDA doctor 70,7 69 66,5 71,4 70,4

Taula 16. GNTM. Hores impartides pel PDI

A GESTN s’observa que respecte el curs 15/16 s’ha perdut forga PDI permanent i doctor.
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GESTN 15/16 | 16/17 | 17/18 | 18/19 | 19/20
% HIDA del PDI amb tram de docéncia viu 60,5 49,3 55,1 55,2 49,8
% HIDA del PDI amb tram de recerca viu 26 19.9 30.4 32.6 27.8
%HIDA permanent (C,TU,AGR) 52,1 476 | 46,4 45,8 41,7
%HIDA permanent (TEU, COL) doctors 4.2 2,1 3,2 3,5 1,5
%HIDA permanent (TEU, COL) no doctors 7,5 6,4 7,9 8,7 8,4
%HIDA lector 0,5 5,9 4,5 2,6 5,9
%HIDA associat doctor 22,8 23,1 20,8 23,7 22,6
%HIDA associat no doctor 13 14,9 17,2 15,7 19,2
%HIDA altres doctor
%HIDA altres no doctor 0.5
% HIDA permanent 63,8 56,1 57,5 58 51,6
% HIDA doctor 87,1 85,1 82,8 84,3 80,1

Taula 17. GESTN. Hores impartides pel PDI

A GESTN sembla que respecte el curs 15/16 s’ha perdut forca PDI permanent i doctor. | s’ha incrementat el
nombre d’associats.

GTM 15/16 | 16/17 | 17/18 | 18/19 | 19/20
% HIDA del PDI amb tram de docéncia viu 68,2 53,4 61,6 59,4 50,9
% HIDA del PDI amb tram de recerca viu 22,6 17,8 28,5 30,7 26
%HIDA permanent (C,TU,AGR) 60,8 54,1 56,1 53,8 46
%HIDA permanent (TEU, COL) doctors 4,6 2,3 3.1 3,4 1,6
%HIDA permanent (TEU, COL) no doctors 7.1 6,2 6,1 7,4 7,5
%HIDA lector 0,5 57 4,7 2,5 4,9
%HIDA associat doctor 18,7 20,2 15,2 19,6 20,6
%HIDA associat no doctor 8,3 11,5 14,8 134 16,8
%HIDA altres doctor
%HIDA altres no doctor 0,5
% HIDA permanent 72,5 62,6 65,3 64,6 55,1
% HIDA doctor 91,7 88,5 85,2 86,7 80,6

Taula 18. GTM. Hores impartides pel PDI

Cal ajudar als professors a finalitzar la tesi, i a obtenir les acreditacions i titols professionals necessaris per a
realitzar la seva tasca. D’altra banda, hem detectat que hi ha professors de nova incorporacié que no saben molt

bé qué han der fer. Per aquest motiu es va proposar 'accié de millora 280.M.514.2020 (Millorar el Pla d’Acollida al
PDI).

Professorat de primer any

El curs 2019/2020 un total de 23 docents han impartit classes a les assignatures de Q1 i Q2. Es un professorat
amb forga anys d’experiencia, sumant un total de 60 trams docents i 35 de recerca.

Professorat de TFG

La totalitat del professorat de la Facultat de Nautica de Barcelona pot tutoritzar o co-tutoritzar els Treballs Final de
Grau. A més, la normativa de TFG contempla la possibilitat de que professionals del sector puguin co-dirigir treballs
de final de grau, donant una major valua als mateixos, al posar-los en contacte amb el mén professional.

D’altra banda, per mitja d’'un sistema de sortejos rotatiu, tot el professorat de 'FNB forma part dels tribunals
d’avaluacio dels TFGs amb la qual cosa tothom pot veure quins sén els treballs que es porten a terme a la Facultat,
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hi ha més col-laboraci6 i s'incrementa la qualitat de manera continua.

Professorat de practiques externes

El professorat de les practiques externes en vaixell tenen la titulacié professional requerida tant a 'ambit de pont
com en el maquines. EIl professorat de les practiques externes a terra no té cap requeriment de titulacio
professional.

Satisfaccié dels graduats amb el PDI

La Taula 19 mostra els resultats fins la darrera enquesta disponible de satisfaccié dels graduats, corresponent als
que es van graduar el curs 2018/2019, a la pregunta “El professorat reuneix els requisits del nivell de qualificacio
académica exigits per les titulacions del centre i té suficient i valorada experiencia docent, investigadora i, si escau,
professional: Estic satisfet/a amb el professorat”. Les fletxes comparen els resultats amb I'enquesta anterior.

15/16 16/17 17/18 18/19
GESTN 3 25 3,0 3,2 0
GTM 1,7 3,0 3,0 3,1 0
GNTM 3,7 3,1 2,2 29 0
FNB 3,1 29 2,8 3.1 0

Taula 19. Satisfaccié dels graduats amb el PDI. Font: AQU

El criteri s’assoleix.

4.2 El professorat del centre és suficient i disposa de la dedicacié adequada per desenvolupar les
seves funcions i atendre els estudiants.

Plantilla de PDI de ’FNB. Dedicacié i evolucié temporal

En el moment d’elaborar el present informe (desembre de 2020), la plantilla de PDI que imparteix docéncia a 'FNB és
de 87 professors i professores.

Pel que fa a la dedicacid, el repartiment és el seglient: 48 (amb contracte a temps complet), 14 (temps parcial 6
hores), 5 (temps parcial 5 hores), 13 (temps parcial 4 hores), 4 (temps parcial 3 hores), i 3 (temps parcial 2 hores).

Les seglients taules mostren I'evolucié temporal del nombre de PDI. El nombre de professors i professores és
suficient per donar la docéncia de tots tres graus.

Com es pot veure a les taules, el nombre de docents s’ha mantingut estable. | també ho han estat les persones
concretes que imparteixen les classes. L'Unic col-lectiu que pateix variacions és el del professorat associat, degut a les
necessitats docents en cada moment i a aspectes relacionats amb la compaginacié de la seva activitat principal laboral
amb I'activitat académica,

Figura contractual 2015/2016 | 2016/2017 | 2017/2018 | 2018/2019 | 2019/2020
Permanent (CC, CU, CEU, TU, AGR) 26 27 25 27 26
Permanent (TEU, COL) doctors 2 1 1
Permanent (TEU, COL) no doctors 5 5 4
Lectors 1 2 3 3 3
Associats doctors 9 11 9 14 13
Associats no doctors 9 10 14 12 14
Altres no doctor 1

Total 52 55 56 62 62

Taula 20. GTM. Evolucié del PDI
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Figura contractual 2015/2016 | 2016/2017 | 2017/2018 | 2018/2019 | 2019/2020
Permanent (CC, CU, CEU, TU, AGR) 19 18 17 19 16
Permanent (TEU, COL) doctors 3 3 3 3 3
Permanent (TEU, COL) no doctors 2 2 2 4 3
Lectors 1 2 2 2 2
Associats doctors 7 7 8 8 9
Associats no doctors 12 13 13 14 12
Altres no doctor 1
Total 44 45 45 50 46
Taula 21. GNTM. Evolucié del PDI
Figura contractual 2015/2016 | 2016/2017 | 2017/2018 | 2018/2019 | 2019/2020
Permanent (CC, CU, CEU, TU, AGR) 24 28 25 27 28
Permanent (TEU, COL) doctors 2 1 2 2 1
Permanent (TEU, COL) no doctors 4 3 3 5
Lectors 1 2 3 3
Associats doctors 8 10 12 14 12
Associats no doctors 8 12 13 14 18
Altres no doctor 1
Total 47 56 58 65 68

Mida dels grups

classes magistrals.
estudiants i el de GTM 40.

Depenent de l'activitat docent els grups sén grans, mitjans o petits.

Taula 22. GESTN. Evolucié del PDI

Als grups grans s’imparteixen basicament les
Per exemple, a Q1 el grup gran de GESTN té aproximadament 60 estudiants, el de GNTM 50

Seguint amb Q1, les sessions de problemes es porten a terme amb els grups mitjans (GESTN de 30, GNTM de 25 i
GTM de 20) i les sessions de practiques amb grups petits (GESTN de 15, GNTM de 12 i GTM de 10).

Més endavant, degut a I'estudiantat que repeteix assignatures o bé se les eixen per al final, ens trobem amb grups més
nombrosos (per exemple, 90 a Métodes Numeérics)

D’altra banda, la mida dels grups de practiques depén de I'aforament dels laboratoris, per la qual cosa es desdoblen
els grups. El professorat repeteix les mateixes practiques per als diferents grups d’estudiants. Per exemple, en el cas
de la assignatura 280659 Inspeccié i Assaigs No Destructius sén 10/12 grups entre 6 a 8 estudiants cadascun

En tot cas, la mida dels grups és adient per portar a terme les diferents activitats docents.

El criteri s’assoleix.

4.3 La institucié ofereix suport i oportunitats per millorar la qualitat de lactivitat docent i
investigadora del professorat.

Formacioé continua

Per a la formacié continua del PDI comptem amb I'Institut de Ciéncies de I'Educacié (ICE) de la UPC, que disposa d’un
Cataleg de Formaci6 a la seva web (https://www.ice.upc.edu/ca). L’ICE realitza una oferta continuada de cursos i el
PDI va assistint a les diferents edicions segons els seus interessos, necessitats i compatibilitats horaries. EI PDI també
pot sol-licitar que s’ofertin cursos que son del seu interés i addicionalment, si cursa uns determinats cursos obligatoris i
optatius, pot acabar obtenint el postgrau en Ensenyament Universitari en Ciéncies, Tecnologia, Enginyeria i
Matematiques (STEM),
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La seglient taula mostra I'evolucié del nombre d’hores i membres del PDI de I'FNB que han participat als cursos que
ofereix I'lCE

Curs Hores Participants

15/16 110 12 (6 persones diferents)
16/17 1164 31 (23 persones diferents)
17/18 1369 60 (22 persones diferents)
18/19 426 44 (16 persones diferents)
19/20 633,5 153 (33 persones diferents)

Taula 23. Formacié ICE per a PDI de I'FNB

Destaquem el curs de Formacié de Formadors, el qual ve a satisfer un requisit del conveni STCW que aplica a tots els
professors que han d'impartir assignatures que contenen alguna competéncia STCW. El curs de Formacié de
Formadors segons el curs model 6.09 de la Organitzacié Maritima Mundial (OMI) s’ha ofert a la totalitat dels professors
de 'FNB. Fins al moment s’han realitzat tres edicions (la segona organitzada per la Fundacié Politécnica), a les quals
han participat un total de 37 professors de la Facultat. Altres professors de 'FNB tenen formacio relacionada amb la
imparticid de docéncia: el ProF| (6 professors), el Certificat d’Aptitud Pedagogica CAP (4), curs OMI del Ministerio de
Fomento (1), master en Formacié de Professorat de Secundaria (1).

També destaquem els cursos de docéncia en anglés, el curs de recursos per als professors tutors i, el curs de disseny
d’assignatures semipresencials. Finalment, quan va comengar el confinament per la pandémia el marg de 2020, I'lCE
va organitzar nombrosos cursos virtuals de curta durada per preparar el professorat per a la docéncia i avaluacié
online.

Hem detectat que hi ha professors i professores de departaments que no sén del CEN que voldrien fer visites a vaixells
per tal de poder enfocar millor les seves classes a I'ambit de la Facultat. Per aquest motiu plantegem I'accié Visites del
PDI a vaixells (280.M.534.2021).

També hem detectat que no hi ha cap procediment par a la mobilitat del PDI i per tant es proposa la seva creacié com
a accié de millora (280.M.535.2021).

Activitat investigadora

La Facultat recolza i fomenta la participacioé en projectes de recerca, tribunals de tesi i congressos del seu professorat.
Anima als professors a fer el doctorat i des dels departaments se’ls acompanya en la publicacié d’articles. Quan el PDI
ha de viatjar per aquests motius es prenen mesures per recuperar les classes o fer substitucions. .

Finalment, pel que fa a la formacié per a la recerca, la Biblioteca de 'FNB regularment porta a terme diversos tallers
relacionats amb la publicacié dels resultats (publicacié en accés obert, Mendeley) i el centre també ha sol-licitat a I'lCE
formacio per a la redaccié d’articles de recerca i la seva publicacié en revistes JCR.

Enquesta de satisfaccié PDI

A la darrera enquesta de satisfacci6 del PDI de I'FNB (participacié 44,6%, abril 2018), la pregunta “El suport
institucional (formacid, ajuts, mobilitat, etc.) per al desenvolupament de I'activitat docent” ha obtingut una mitjana de 3,4
(desviacié 0,93) en una escala de 1 a 5. A l'enquesta anterior, de 2015, la mitjana va ser de 3,76 (perd amb una
desviacio de 1,3 i una participacioé del 30%). Les enquestes estan disponibles a https://www.fnb.upc.edu/node/1692.

El criteri s’assoleix.




Informe de Seguiment de la Facultat de Nautica de Barcelona 29/66

ESTANDARD 5: EFICACIA DELS SISTEMES DE SUPORT A L'APRENENTATGE

El centre docent disposa de serveis d’orientacié i recursos adequats i eficagos per a ’aprenentatge de ’alumnat.

5.1 Els serveis d’orientacié académica suporten adequadament el procés d’aprenentatge i els
d’orientacié professional faciliten la incorporacié al mercat laboral.

Pla d’Accio Tutorial

Cada curs académic es fa una crida per correu electronic al professorat per a la tutoritzacié de I'estudiantat de nou
ingrés. El conjunt de tutors i tutores es reuneixen amb la Cap d’Estudis a l'inici del curs per tal de consensuar les linies
d’actuacio, intercanviar experiéncies i identificar les necessitats. Aquest any, a la reunié del 07.10.20, es va generar
nou material comu per a la tasca tutorial. D’altra banda, el Centre de Calcul de I'FNB posa a disposicié del professorat
tutor i estudiantat tutoritzat un curs especific a la plataforma Atenea com a suport de les reunions presencials dels
tutors i tutores amb els seus grups.

2019/2020 2020/2021
Nombre de PDI tutor 19 21
Nombre estudiants
de Q1 per tutor/a 9-10 8-9

Taula 24. PDI tutor i nombre d’estudiants de Q1 tutoritzats

Pel que fa al master, és dificil valorar I'impacte de les tutories en els indicadors de rendiment acadéemic ja que
I'estudiantat de master no té tanta necessitat d’orientacié pel fet d’haver cursat ja un grau. En tot cas, com a resultat
de lintercanvi d'impressions a les reunions de professorat tutor, creiem que I'impacte és positiu tot i que no és un dels
factors que més influeixen en els indicadors de rendiment. En el cas dels masters, és primordialment el coordinador o
coordinadora de cadascun dels masters qui tutoritzi I'estudiantat.

Al Pla d’Accié Tutorial es fa una recomanacié sobre el nombre i contingut de cadascuna de les sessions de tutoria.
Aquest pla es va revisar el 2018 a fi d’anar-lo adaptant a les necessitats de I'estudiantat.

Pla d’acollida. Padrins

El curs 19/20 hem posat en marxa els estudiants padrins. Es tracta d’estudiants de cursos superiors que fan
'acompanyament als estudiants de primer per tal de facilitar la seva integracio a la Facultat (veure Pla d’Acollida a
Facultat > Qualitat > Evidéncies i indicadors del SAIQ).

2019/2020 | 2020/2021
Nombre de 58 26
padrins/nes
Nombre estudiants
de Q1 per tutor/a 23 56

Taula 25. Padrins/nes i nombre d’estudiants apadrinats/des

Implicacid, participacio i satisfaccié amb el Pla d’Accioé Tutorial

Com que les tutories sén una activitat voluntaria, el professorat que hi participa ho fa molt motivat i repeteix curs rere
curs. L'estudiantat esta en general menys implicat que el professorat i, si bé assisteixen a les primeres reunions, a
mida que avanga el curs la seva assisténcia a les activitats de tutoria va disminuint. De tota manera, quan necessiten
orientacio o tenen dubtes sobre la normativa, si que contacten amb els seus tutors o tutores.

En general, el professorat i I'estudiantat estan satisfets amb les tutories. A la darrera enquesta de satisfaccié amb els
serveis de I'FNB el 2018 la mitjana de satisfaccié del PDI amb les tutories és de 3.62 i per part dels estudiant és de
3.05 (escala de valoracié de 1 a 5). Tot i que el professorat tutor s’assigna per a tot el recorregut de la titulacio, a la
practica és al primer curs quan hi ha més activitat.
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Pla d’Orientacié Professional

El 2020 I'FNB va ser la seu de la trobada anual d’Alumni UPC i actualment s’estan portant a terme gestions per crear el
Club d’Alumni propi de I'FNB per tal d’intensificar les activitats de networking entre I'estudiantat, titulats i titulades, i
empreses. D’altra banda, Alumni UPC el maig de 2020 ha organitzat diversos tallers d’orientacié laboral virtuals
(“Entrevistes de treball”, “Linkedin”, “Planifica el teu temps d’estudi” i “Posa a punt el teu CV”).. Enguany, és la
Biblioteca de I'FNB la que ha portat a terme el 12.02.20 un taller per preparar el curriculum vitae i donar recursos per a
la cerca de feina.

D’altra banda, en el marc del Pla Estrategic 2019-2021, 'FNB té com a objectiu enfortir els llagos amb les empreses
properes del sector. De fet, tres dels objectius estratégics han estat assignats a professionals externs del sector i un
altre objectiu estratégic consisteix en la creacid d’'un Consell Assessor Extern per a 'lFNB. Al darrer informe de
seguiment es va proposar l'accid de millora 280.M.516.2020 (Organitzacié d’'un forum/jornada d’empreses). La /
Jornada de Connexié Universitat-Empresa en el Sector Nautic, organitzada amb la col-laboracié del Barcelona Cluster
Nautic, es va portar a terme el 26.02.20 a les instal-lacions de la Facultat. Es van inscriure 60 estudiants i van
participat 10 empreses del sector nautic. Vam rebre una felicitacié a la bustia de qualitat ja que diversos estudiants
participants van trobar feina i empreses per a les practiques.

Finalment, per tal de conéixer la satisfaccid dels ocupadors amb els nostres titulats i titulades, el juliol de 2020 es va
passar I'enquesta que s’havia proposat com a acci6 (280.M.503.2019) al darrer informe de seguiment.

Satisfaccio dels graduats

Les seglients taules mostren els resultats fins la darrera enquesta disponible de satisfaccié dels graduats,
corresponent als que es van graduar el curs 2018/2019, a l'apartat “Els serveis d’orientacié6 academica suporten
adequadament el procés d’aprenentatge i els d’orientacié professional faciliten la incorporacié al mercat laboral”. La
Taula 26 mostra els resultats per a la pregunta “Els serveis de suport a I'estudiant (informacio, matriculacié, tramits
académics, beques, orientacid, etc.) m’han ofert un bon assessorament i atencid” i la Taula 27 mostra els resultats a la
pregunta “La tutoritzacié ha estat Gtil i ha contribuit a millorar el meu aprenentatge”. Les fletxes comparen els resultats
amb I'enquesta anterior.

Taula 26. Satisfaccio dels graduats amb els serveis de suport a l'estudiant. Font: AQU

15/16 16/17 17/18 18/19
GESTN 2,5 2,8 3,4 4,2 »
GTM 1,3 3,5 2,0 3,3 ()
GNTM 2,5 3,2 24 3,8 ()
FNB 24 3,1 2,8 3,8 »

15/16 | 16/17 17/18 18/19
GESTN 2,0 2,0 3,6 3,5 7
GTM 1,0 3,5 1,8 2,1 A
GNTM 2,7 2.7 2,7 2,2 7
FNB 2,1 2,6 2,6 2,5 7

Taula 27. Satisfaccié dels graduats amb la tutoritzacié. Font: AQU

Convenis

D’altra banda, el nombre de convenis amb empreses havia anat augmentant els darrers cursos, perd enguany, degut a
la pandémia de Covid, hi ha hagut una forta davallada del nombre de convenis i d’'ingressos.

Curs 15/16 16/17 17118 18/19 19/20 20/21*
N° convenis finalitzats 113 115 137 112 54 18
Total estudiants 84 100 128 130 57 18
Total en € 21.083,5 31.283,27 | 37.545,07 | 37.561,53 | 24.103,59 -
Total hores 42.104 43.505 54.177 55.320 16.069 9.669

*A novembre de 2020

Taula 28. Evolucié temporal dels convenis amb empreses

En informes anteriors haviem detectat que podiem millorar el procediment pel qual les empreses realitzen I'oferta de
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practiques externes i de feina. A més, pensem que pot ser interessant comptar amb una base de dades per fer un
seguiment estadistic de diversos aspectes relacionats amb la relacié de 'FNB amb les empreses (com ara el temps
mig en trobar embarcament, les empreses que contracten més estudiants, el grau de satisfaccié de totes les parts
implicades, ...), per la qual cosa I'any passat vam plantejar la proposta de millora 280.M.8.2018 (Millora de I'aplicatiu
d’'ofertes de feina i practiques externes). Per falta de temps i recursos aquesta accié encara no s’ha iniciat, per tant, la
mantindrem per a I'any 2021.

El criteri s’assoleix.

5.2 Els recursos materials disponibles sén adequats al nombre d’estudiants i a les
caracteristiques de la titulacio.

El llistat d’espais, equipaments i serveis esta disponible a la web del centre, a I'apartat Facultat.

Laboratoris

Les dimensions dels laboratoris de 'FNB so6n petites degut a les dimensions de I'edifici historic on esta ubicada. Aixo
ens obliga a fer grups de practiques reduits i repetir les sessions diverses vegades. També hi ha assignatures que han
de realitzar les practiques als laboratoris de 'ETSEIB (laboratori d’alta tensio, laboratori de maquines térmiques).

Dfaltra banda, en seguiments anteriors hem trobat a faltar un laboratori especific per portar a terme treballs de fi de
grau/master. Dins el marc del Pla Estratégic es va definir el repte “Adequacié dels recursos materials” per portar a
terme un estudi de la situacié actual i de les necessitats presents i futures i actuar en conseqiiéncia i dins de les
possibilitats pressupostaries. En aquest sentit es va plantejat I'accié de millora 280.M.519.2020 (Millora dels laboratoris
i espais de recerca i docéncia) i, en aquests moments, ja han comengat les accions per a 'adequacié dels laboratoris
d’Assajos No Destructius i la creacié del laboratori de Comunicacions i Control.

Un dels equipaments necessaris per a la formacié dels estudiants del Master en Enginyeria Naval i Oceanica és un
canal d’experiéncies hidrodinamiques, en el que realitzar les practiques programades a l'assignatura hidrodinamica
avangada. La Facultat de Nautica de Barcelona no disposa d’aquest canal. Per poder solucionar la manca d’aquest
recurs, cada any els estudiants fan una estada de 3 dies a la Universidad Politécnica de Madrid, on completen les
practiques necessaries per a l'assignatura. Tanmateix, I'FNB esta mirant de tenir accés a un canal d’experiéncies
hidrodinamiques propi. En aquest sentit, ha comengat converses amb I'escola d’Enginyeria de Camins, Canals i Ports i
amb el Laboratori d’Enginyeria Maritima, per estudiar la possibilitat de construir un canal propi de forma conjunta.

Tanmateix el professorat de I'FNB, i I'estudiantat de les seves assignatures, tenen accés a altres laboratoris de la UPC
quan aquests calen per dur a terme activitats formatives. Entre altres, I'estudiantat de 'FNB accedeix al Laboratori
d’Alta Tensi6 i al de Maquines i Motors Térmics de 'ETSEIB.

Simuladors

Hi ha competencies STCW que s’assoleixen per mitja d’exercicis de simulacié. Els simuladors han d’estar actualitzats i
homologats. Sén molt cars. Enguany hem aconseguit la renovacié del simulador de carregues liquides i el de
maquines. Igualment, per tal de que els estudiants de la mencié ETO del GTM puguin obtenir el certificat d’alta tensio
cal adquirir el modul d’alta tensié.

Equipaments

Els darrers anys I'FNB ve portant a terme dues convocatories anuals d’ajuts “Convocatoria d’ajuts per a la realitzacio
de TFG/TFM innovadors” i “Convocatoria d’ajuts per a la millora d’equipaments docents i infraestructures de 'FNB”. La
de 2020 ens ha permes actualitzar els laboratoris d’assajos no destructius, comunicacions i control, i el taller.

La convocatoria de “Renovacié d’equipament docent obsolet de la UPC” de 2019 també ens va permetre renovar els
equipaments dels laboratoris d’Electricitat, Electronica i Quimica. La de 2020 ha servit per actualitzar el simulador de
sala de maquines.

Valorem molt positivament tots aquests ajuts ja que ens permeten mantenir els equipaments dels laboratoris al dia.

Practiques en vaixell
Els estudiants demanen més informacié sobre les practiques en vaixell. Per aquest motiu plantegem I'accié de millora

280.M.536.2021 (Millora de la informacié sobre practiques en vaixell).
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Seminaris, xerrades i innovacio

Els i les estudiants de 'FNB tenen accés a totes les conferéncies que es realitzen a la Facultat de Nautica de
Barcelona. Aquestes sén de tematica molt diversa i tenen com a principal objectiu ampliar la formacié de I'estudiantat,
fer-la molt més transversal, i aproximar a I'estudiantat al mon laboral, ja que molt sovint les xerrades son impartides per
professionals de reconegut prestigi al sector.

A la darrera enquesta de serveis de 'FNB (2018), els estudiants del GESTN es van queixar de que no es feien prou
xerrades i jornades d’interés per al seu ambit, comparat amb el nombre d’activitats programades per als altres dos
graus.

Per aquest motiu, vam proposar la millora 280.M.500.2019 (Incrementar les jornades, xerrades, activitats i actes de
promocid en relacié al GESTN). En aquesta accié de millora la Demarcacié de Catalunya del Colegio de Ingenieros
Navales, esta organitzant una série de seminaris especifics de I'ambit de I'enginyeria naval. Aquests seminaris
s’inclouen com a element curricular de les assignatures del MUENO i s’imparteixen en les hores d’aquestes
assignatures.

Per al seguent periode ens plantegem d’incentivar la construccié de maquetes amb l'organitzacié d’'un “Fomula
Student” al nostre ambit (280:M.510:2020, Innovacié docent a 'ambit de 'Enginyeria de Sistemes i Tecnologia Naval).

Campus virtual ATENEA

El Campus virtual ATENEA, basat en Moodle, és la principal eina per a la docéncia a distancia que la UPC posa al
nostre servei. Es on es carreguen els cursos oficials junt amb els llistats d’estudiants i professorat provinents de I'eina
PRISMA de gestio dels estudis de la UPC. El Campus virtual millora curs a curs amb noves funcionalitats i, en concret,
en el cas de la docéncia semipresencial, permet I'is de recursos audiovisuals i elaboracio de questionaris, entre altres.

Fons de la Biblioteca

La Biblioteca de 'FNB compta amb el procediment PE-5.1-SG-04 Adquisicié de Material Bibliografic i dona prioritat a
les adquisicions de la bibliografia referenciada en les assignatures dels graus i masters. També esta oberta a
suggeriments de compra per part de PDI, estudiants i PAS. Monitoritza les diferents seccions de la col-leccié per tal
que estigui prou representada i adquireix els documents que es consideren. Els documents referenciats de les
assignatures dels masters s'han anat adquirint en la mesura del possible i a mida que s'han anat programant noves
assignatures. Hi ha una comunicacié efectiva i continuada amb el PDI.

La Biblioteca dona accés també als recursos electronics subscrits com ara llibres, revistes i bases de dades. Aquests
recursos son fonamentals per als ensenyaments semipresencials. L’accés a la biblioteca digital es fa a través de
qualsevol dispositiu amb connexié a internet prévia autenticacio.

A banda, la Biblioteca esta molt implicada amb els ensenyaments de la Facultat, amb I'elaboracié de material de suport
a l'aprenentatge, com ara la gravacié de les conferéncies que s’hi porten a terme a I'FNB, la redaccié de la Guia
d’elaboracié de TFG i TFM , la participacié en xerrades des de 2017 per augmentar la qualitat dels TFG i TFM,
I'organitzacio del taller de recursos per buscar feina, la revisié técnica dels posters que participen al concurs anual de
posters de TFG i TFM i la formacié en recursos per a la recerca en 'ambit nautic.

Les dades quantificades més significatives d'Us de la Biblioteca son publiques, aixi com I'enquesta sobre la satisfaccio
dels usuaris. Les dades no estan desglossades per titulacié sind que son dades globals per centre. La Taula 29
mostra els principals indicadors de satisfaccio en una escala de I'1 al 5.

2019
Cobertura necessitats informatives 4.4
Els espais 3,9
Els equipaments 4.1
La web de la biblioteca 4,3
L’atencio del personal 5
Satisfaccio global 4,2

Taula 29. Satisfaccio dels usuaris amb la Biblioteca de 'FNB

Enquesta de satisfaccié amb els serveis

En general, la satisfaccié de I'estudiantat amb els serveis és bona i ha augmentat des del 2015 del 3.23 al 3.46
I'octubre de 2018 (mitjanes, escala de valoracié de 1 a 5). Els recursos digitals (campus virtual, intranet) han passat de
4.27 a 4.43 i la Biblioteca del 4.04 al 4.08. Pel que fa a les instal-lacions i equipaments la seglent taula mostra les
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valoracions:

2015 | 2018
Aules informatiques (hardware i software) 3.14 3.45 ()
Aules docents 2.71 3.46 A
Laboratoris docents 2.71 3.10 N
Taller - 3.65
Aules d’estudi - 2.37
Simuladors - 3.33

Taula 30. Satisfaccié amb les instal-lacions i equipaments

Els resultats complets de I'enquesta de serveis sén publics i es poden consultar a la web del centre, a I'apartat Facultat
> Qualitat > Evidéncies i indicadors del SAIQ. La propera enquesta es portara a terme el maig de 2021.

Satisfaccié dels graduats

Les seglients taules mostren els resultats fins la darrera enquesta disponible de satisfaccié dels graduats,
corresponent als que es van graduar el curs 2018/2019, a I'apartat “Els recursos materials disponibles sén adequats al
nombre d’estudiants i a les caracteristiques de la titulacid”. Les fletxes comparen els resultats amb I'enquesta anterior.

La Taula 31 mostra els resultats per a la pregunta “Els recursos facilitats pel servei de biblioteca i de suport a la
docéncia han respost a les meves necessitats”.

15/16 | 16/17 | 17/18 | 18/19
GESTN 3,4 4.2 4.0 3,7 \7
GTM | 2,7 5,0 3,0 34 A
GNTM | 3,3 3,9 3,5 4,0 A
FNB| 3,3 4.1 3,6 3,8 )

Taula 31. Satisfaccié dels graduats amb el servei de biblioteca i de suport a la docencia. Font: AQU

La Taula 32 mostra els resultats a la pregunta “Les instal-lacions (aules i espais docents) han estat adequades per
afavorir el meu aprenentatge”.

15/16 | 16/17 | 17/18 | 18/19
GESTN 2,7 2.7 3,6 3,0 \7
GTM | 2,0 2,5 3,0 2,7 17
GNTM | 3,3 3,5 2,9 2,8 \7
FNB| 2,8 3,2 3,2 2,9 7

Taula 32. Satisfaccioé dels graduats amb les aules i espais docents. Font: AQU

La Taula 33 mostra els resultats a la pregunta “El campus virtual ha facilitat el meu aprenentatge”. Les fletxes
comparen els resultats amb I'enquesta anterior.

15/16 | 16/17 | 17/18 | 18/19
GESTN 3,9 4,2 43 3,8 \7
GTM | 3,3 4,0 3,5 4.1 AN
GNTM | 3,9 4.1 4,3 4,5 A
FNB| 3,8 4,1 4,2 4.2 =

Taula 33. Satisfaccié dels graduats amb el campus virtual. Font: AQU

El criteri s’assoleix.
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ESTANDARD 6: QUALITAT DELS RESULTATS DELS PROGRAMES FORMATIUS

Les activitats de formacié i d’avaluacié sén coherents amb el perfil de formaci6é de la titulacié. Els resultats
d’aquests processos son adequats tant pel que fa als assoliments acadeémics, que es corresponen amb el nivell del

MECES de Ia titulacié, com pel que fa als indicadors academics, de satisfacci6 i laborals.

6.1 Els resultats de I'aprenentatge assolits es corresponen amb els objectius formatius pretesos i

amb el nivell del MECES de la titulacio.

Assoliment de la formaci6 a les assignatures

Les segients taules mostren els resultats obtinguts a les assignatures de tots tes graus el curs 2019/2020.

Q1 Q2
Min Mitjana Max Min Mitjana Max
Matricules/assignatura 5 40 66 1 35 59
Y%aprovats/assignatura 40% 80,04% 100% 55,6% | 92,48% | 100%
Y%compensables/assignatura 0% 2,29% 40% 0% 0.98% 11,1%
%NP/assignatura 0% 5,25% 19,10% 0% 2,38% 17,6%
Nota mitjana presentats/assignatura 3.95 8.64 6.05 4.9 7,0 9,0
Taula 34. GESTN. Assoliment a les assignatures. Curs 19/20
Q1 Q2
Min Mitjana Max Min Mitjana Max
Matricules/assignatura 1 34 62 2 31 62
Y%aprovats/assignatura 47,6% 85,01% 100% 50% 92.19% | 100%
%compensables/assignatura 0% 2,65% 19% 0% 1.32% 18.5%
%NP/assignatura 0% 5,35% 21,6% 0% 6.19% 50%
Nota mitjana presentats/assignatura 3,5 6,22 9,16 4.87 7.29 9.00
Taula 35. GNTM. Assoliment a les assignatures. Curs 19/20
Q1 Q2
Min Mitjana Max Min Mitjana Max
Matricules/assignatura 1 14 41 2 11 23
Y%aprovats/assignatura 33,3% 82.39% 100% 44.4% 87,99% 100%
%compensables/assignatura 0% 1.21% 14.3% 0% 0,78% 9,5%
%NP/assignatura 0% 5.84% 34.3% 0% 6,44% 50%
Nota mitjana presentats/assignatura 3.14 6,20 9.37 4,82 7,0 9,58
Taula 36. GTM. Assoliment a les assignatures. Curs 19/20

Assoliment de la formacio al TFG

La segient taula mostra els resultats obtinguts als TFGs el curs 19/20. En groc es ressalta el valor més gran.

matriculats | aprovats | NP | Nota mitjana presentats | Num. MH
GESTN Q1 12 11 1 8,64 1
GESTN Q2 27 27 0 8,67 6
GNTM Q1 13 11 2 8,09 1
GNTM Q2 17 17 0 8,46 3
GTM Q1 6 5 1 9,30 2
GTM Q2 6 6 0 8,75 0

Taula 37. Assoliment al TFG. Curs 19/20

L'oferta de TFGs conté els treballs proposats pel professorat, que son de tematica concorde amb els seus grups i
les seves linies de recerca o de transferéncia de coneixement, i també conté treballs proposats pel propi estudiantat
Addicionalment hi podem trobar propostes de TFG a realitzar en empreses i co-

i acceptats pel professorat.

tutoritzats per professionals externs. El tutor principal sempre és un professor o professora de la Facultat.
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El professorat introdueix les proposes de treballs a un aplicatiu informatic que el fa arribar als membres de la
comissio de treballs de fi de grau i master. Aquesta comissié comprova la tematica, contingut i volum de treball
segons el nombre de crédits de cada titulacié i valida les propostes.

Es continuen portant a terme les xerrades anuals (aquest any, el 19.02.20) per a explicar als estudiants i PDI en
qué consisteixen els TFGMs i com s’avaluen. | també es continua portant a terme el concurs de posters de TFGMs.
Aquestes mesures fan que cada any la qualitat dels treballs segui millor.

Pel que fa a la satisfaccié dels graduats amb el TFG, el resultat de la darrera enquesta de satisfaccié als graduats
portada a terme per AQU es mostra a la segient taula:

15/16 | 16/17 | 17/18 | 18/19
GESTN | 3,9 3,7 4.3 3,9 7
GTM 3,3 3,5 3,0 2,7 7
GNTM 3,3 3,3 3,7 3,2 N7
FNB | 37 3,4 3,8 3,3 7

Taula 38. Satisfaccioé dels graduats. Pregunta “El treball fi de grau m’ha estat til per consolidar les competencies
de la titulacié”

Assoliment de la formacio6 a les practiques externes obligatories

La seglient taula mostra els resultats obtinguts a I'assignatura de practiques externes el curs 19/20.

matriculats | aprovats NP Nota mitjana presentats | Num. MH
GNTM Q1 7 7 0 9.16 0
GNTM Q2 13 8 5 8.96 1
GTM Q1 1 1 0 9 0
GTM Q2 - - - - -

Taula 39. Assoliment a les practiques externes. Curs 19/20

Les entitats i empreses que participen a les practiques externes sén molt adequades per al desenvolupament de les
practiques externes. Aix0 ho comprova el coordinador de I'assignatura mitjangant I'aprovacié del Pla de Treball
(Annex ) i amb l'informe de I'estudiant (Annex 1V)

A lI'enquesta de satisfaccid dels titulats del curs 17/18, la valoracié de les practiques externes havia disminuit de
manera significativa respecte al curs 16/17. La Taula 40 mostra la mitjana d’acord amb I'afirmacié “Les practiques
externes m’han permes aplicar coneixements adquirits durant la titulacié” (escala de 1 a 5, enquesta de satisfaccio
dels graduats).

15/16 16/17 17/18 18/19
GESTN 2,1 5,0 3,4 3,5 A
GTM 1,7 3,0 0,0 3,0 t
GNTM 3.4 3,7 2,6 3,1 0
FNB 24 3.7 27 3,1 0

Taula 40. Satisfaccié dels graduats amb les practiques externes

Per tal d’identificar els motius d’aquesta baixada es va proposar la realitzacié d’'una enquesta propia sobre les
practiques externes (280.M.6.2019, Enquesta sobre les practiques externes).

Aquesta enquesta es va portar a terme el juliol de 2020 I'FNB. La participacié va ser d'un 73% i a I'apartat de
valoracié global el resultat va ser una mitjana de 9.3 (escala de 1 a 10).

Aquest any ens hem trobat amb un problema. Pel que sembla els estudiants no estaven ben informats de que fer
les practiques externes en determinats vaixells no els serviria per sumar dies d’'embarcament i hi ha hagut queixes.
Per evitar que es torni a produir cal, en primer lloc, trobar la manera de garantir que la Facultat és en tot moment
conscient dels canvis de normativa. També ens plantegem I'elaboracié d’'un document informatiu i fer venir a 'FNB
a un Inspector de Seguretat Maritima a fer una xerrada informativa. Totes aquestes accions estan incloses en la
nova accio de millora M.280.536.2021.
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Satisfaccio de I’estudiantat amb la docéncia

La seglient taula mostra I'evolucié de la satisfaccié dels estudiants amb les assignatures i amb la tasca docent del
professorat. Els valors del curs 2019/2020 només fan referéncia al quadrimestre de tardor, ja que al de primavera,
degut a la pandémia es van passar un altre tipus d’enquestes.

15/16 16/17 17/18 18/19 | 19/20
GESTN 3.4 3.4 3.5 34 35 | A
GTM 34 34 3.5 34 35 | n
GNTM 3.6 34 3.5 3.7 39 | A

Taula 41. Resposta de I'estudiantat a la pregunta “En conjunt estic satisfet amb aquesta assignatura”

15/16 16/17 17/18 | 18/19 | 19/20
GESTN 3.6 3.7 3.8 3.8 36 | W
GTM 3.6 37 3.7 3.8 37 | A
GNTM 3.8 37 3.7 4 41 | A

Taula 42. Resposta de I'estudiantat a la pregunta “El/la professor/a que ha impartit aquesta assignatura és un/a
bon/a docent” (o “El/la profesor/a m’ha ajudat a aprendre”, als darrers anys)

19/20
GESTN | 3.9
GTM 4
GNTM | 3.8

Taula 43. Professorat de primer curs. Resposta de I'estudiantat a la pregunta “El/la professor/a presenta els
continguts de manera clara i resol els dubtes”.

19/20
GESTN 4
GTM 4
GNTM | 3.7

Taula 44. Professorat de primer curs. Resposta de I'estudiantat a la pregunta “El/la professor/a m’ha ajudat a
aprendre”.

No disposem d’enquestes especifiques que mesurin la satisfaccio amb el professorat de TFG. Per tant ens
plantegem I'accié de millora 280.M.537.2021 (Realitzar una enquesta de satisfaccio a I'estudiantat de TFG/TFM).

Satisfaccié dels graduats amb la formacié rebuda

Les seglents taules mostren els resultats de valoracié global de la darrera enquesta de satisfaccié als graduats (en
groc es mostren els nivells més alts de cada série i les fletxes fan referéncia als resultats de I'enquesta anterior).

15/16 16/17 17/18 18/19
GESTN 3,3 3,8 3,6 3,6 =
GTM 2,3 2,5 25 3.4 0
GNTM 3,6 3,5 3,1 3,2 0
FNB 3,2 3,5 3,2 3,4 0

Taula 45. Resposta dels graduats a la pregunta “Estic satisfet/a amb la titulacié”

15/16 16/17 17/18 18/19
GESTN | 65,0% 100% 82,0% 75,0%
GT™M 0,0% 33,3% 50,0% 42,9%
GNTM | 85,71% 76,9% 75,0% 84,6%
FNB | 63,3% 77,3% 74,1% 71,4%

€ €€

Taula 46. Resposta dels graduats a la pregunta “Si tornés a comencar triaria la mateixa titulacié (% de respostes
afirmatives)”




Informe de Seguiment de la Facultat de Nautica de Barcelona 37/66

15/16 16/17 17/18 18/19
GESTN | 45,0% 66,7% 72,7% 75,0%
GTM | 33,3% 33,3% 50,0% 71,4%
GNTM 0,0% 66,7% 50,0% 61,5%
FNB | 46,7% 54,5% 59,3% 67,0%

>99>

Taula 47. Resposta dels graduats a la pregunta “Si tornés a comencar triaria el mateix centre (% de respostes

afirmatives)”
15/16 | 16/17 17/18 18/19
GESTN | 35 4,3 3,8 32 |V
GTM 23 3,5 3,0 3.3 )
GNTM 2,7 3,7 2,2 3,5 )
FNB 3,2 3,9 24 3,4 )

Taula 48. Resposta dels graduats a la pregunta “La formacié rebuda m’ha permes millorar les meves competéencies
personals (nivell de confianga, lideratge, aprenentatge autonom, presa de decisions, resolucié de nous problemes,
analisi critica, treball en equip, etc.)”

15/16 | 16/17 | 17/18 | 18/19
GESTN 3,5 3,7 3,4 3,0 \
GTM | 2,33 4,0 2,8 2,7 7
GNTM | 3,14 35 3,4 3,5 A
FNB| 3,3 3,6 3,3 3,2 7

Taula 49. Resposta dels graduats a la pregunta “La formacié rebuda m’ha permes millorar les meves habilitats
comunicatives

Les dues darreres taules ens indiquen que hem de fer una revisié de les competéncies transversals, per tal
d’eliminar redundancies entre assignatures i, potser, reduir el nimero ja que hi ha memodries que tenen un nombre
excessiu (280.M.538.2021)

El criteri s’assoleix.

6.2 Les activitats formatives, la metodologia docent i el sistema d’avaluacié s6n adequats i
pertinents per garantir 'assoliment dels resultats de I'aprenentatge previstos.

Metodologia i activitats docents

La metodologia i activitats docents de les diferents assignatures esta detallada a les fitxes de la guia docent. En
general es combinen classes magistrals amb classes de problemes, sessions practiques, elaboracions de treballs i
presentacions dels mateixos.

D’altra banda, la pandémia ha fet que el professorat de 'FNB posés en marxa la docéncia i avaluacié virtual, sobretot
en el periode de confinament. Al PDI de la Facultat se’ls hi va comprar tauletes WACON i I'ICE els va donar formacio
especifica en docéncia i avaluacio on-line. El professorat ha adaptat la seva metodologia fent Us intensiu del Google
Meet, preparant nous materials, gravant videos, etc.

Sistema d’avaluacié dels resultats d’aprenentatge

El sistema d’avaluacié de les diferents assignatures és variat, public i pertinent (i, per tant, serveixi per manifestar el
nivell d'assoliment de les competéncies). En el cas de les practiques externes I'avaluacid es porta a terme per mitja de
rubriques. Es planteja la possibilitat d’unificar-les per a les practiques de GTM i GNTM.

Pel que fa al TFG/TFM l'avaluaci6 es porta a terme per mitja de la fitxa d’avaluacié disponible a la web de la Facultat.
A més, anualment es porta a terme la xerrada “Com elaborar un TFG/TFM i com s’avaluara”.

D’altra banda, com que a les fitxes no hi ha espai per detallar I'avaluacié de les competéncies STCW, es proposa la
creacié d’'un format intern uniforme per a totes les assignatures (280.M.547.2021)

Innovacié docent

Enguany, professorat de I'FNB han aconseguit ajuts de I'lCE per a aplicar estratégies d'innovacié docent. En aquest
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sentit, destaquem la implementacié del Learning by doing (Aprenentatge basat en projectes) a I'assignatura
d’'Informatica del GNTM.

En el marc de la Convocatoéria d’ajuts a la millora docent de la UPC (AcordCG/2019/04/14 de 2019) Vicerectorat
d’Avaluacio i Qualitat es va decidir aprovar el projecte presentat pel laboratori d’assaigs no destructius, en referéncia a
la creacié d’una série de videos docents de les practiques de laboratori. Aquest projecte audiovisual es porta a terme
amb els Serveis TIC-UTGAC de la Escola de Camins. (27/02/2020).

A GESTN es proposa la posada en marxa d’un projecte del tipus Formula Student (280.M.510.2020)

Guies docents

En els ambits de nautica i marina, la revisié de continguts i competéncies dels GTM, GNTM, MUGOIEM i MUNGTM del
mes de juny de 2018 va donar lloc a les taules matricials de correspondéncia competéncia SCTW-assignatura
actualment disponibles a la web de 'FNB. Actualment s’esta treballant en les taules inverses assignatura-competéencia
STCW per tal de donar resposta als requeriments e la DGMM. S’ha demanat a PRISMA una pestanya especifica per a
les competéncies STCW i en breu s’incorporara a les nostres fitxes.

Un percentatge significatiu de les fitxes de la Guia Docent presenten mancances com ara que no estan completament
informades en els tres idiomes (catala, castella i anglés), tenen camps sense emplenar o emplenats deficientment
(com ara la bibliografia o el métode d’avaluacio), presenten faltes sintactiques i d’ortografia en anglés i no estan
enllestides quan acaba el termini per a la seva revisi6. Per aquest motiu I'any passat vam plantejar la millora
280.M.507.2019 (Millorar la qualitat de les fitxes de la guia docent). En aquests moments estem portant a terme una
segona revisié exhaustiva tenint en compte, a més, les competencies relacionades amb I'expedicié dels certificats
d’especialitzacié maritima. Per tant, seguirem amb I'accié de millora de revisar les fitxes.

Optativitat

La poca oferta i varietat d’optatives de les titulacions sén objecte de freqiients queixes per part dels estudiants i
professorat. Per aquest motiu encetem la proposta de millora 280.M.522.2020 (Revisid6 de l'optativitat de les
titulacions).

D’altra banda, es revisaran les intensificacions de GESTN (280.M.539.2021) per tal de valorar quines soén les
implicacions de les diferents intensificacions.

Canvis a realitzar a la fase inicial dels graus

Els codis de les assignatures de GTM i GESTN so6n el mateix tot i que sén assignatures de diferents titulacions. Aixd
comporta problemes a I'hora d’assignar punts docents i de coordinacio, en la gestié de la matricula, enquestes, etc.
Ens plantegem doncs com a accié de millora el desdoblar aquests codis (280.M.540.2021).

D’altra banda, els grups de la fase inicial entre el quadrimestre de tardor i el de primavera estan desequilibrats. Per
exemple, en el cas de Q1 a GESTN, el quadrimestre de tardor té els grups molt plens (al voltant de 60) mentre que els
grups de Q1 de primavera tenen molts pocs estudiants ja que basicament es tracta dels repetidors (al voltant de 10). A
GTM i GNTM es dona la mateixa situaci6. Pensem que la qualitat de la docéncia milloraria si els grups de tardor i
primavera tinguessin unes dimensions similars (uns 30 estudiants a GESTN) i també facilitaria molt I'assignacié
d’aules. Es proposa doncs estudiar la possibilitat de que els estudiants puguin cursar les assignatures de la fase inicial
(Q1 i Q2) tant de mati com de tarda i que es puguin repartir entre els quadrimestres de tardor i primavera per tal
d’equilibrar els grups (280.M.541.2021)

Els estudiants voldrien continguts de I'ambit a primer. Fa anys hi havia una assignatura d’introduccié a les ciéncies
nautiques que a més servia com a formacio teorica per al certificat de mariner de pont i patré6 d’embarcacions
d’'esbarjo. Es planteja recuperar aquesta assignatura pero cal estudiar si ha de formar part de la fase inicial de dos o
més graus, si ha de tenir caracter optatiu o no (280.M.542.2021)

Canvis a realitzar a d’altres assignatures dels graus

Al llarg de les darreres reunions entre I'equip directiu i els coordinadors/es de les titulacions s’han anat identificant
algunes possibles millores. Per una banda s’ha detectat la necessitat de revisar les taules de convalidacions de la
doble titulacié (280.M.531.2021) i la necessitat de decidir la millor ubicacid de 'assignatura de Cieéncia i Tecnologia
dels Materials, que en una titulacié es déna a Q1 i a una altra a Q4 (280.M.544.2021).

En relacié al GTM, s’ha vist la necessitat d’incloure assignatures de riscos laborals, sobretot pel tema de la mencio
ETO i alta tensié (280.M.543.2021).

Pel que fa a GNTM es detecta la necessitat d’incorporar nous continguts com ara les noves tecnologies, compassos
satelitals, etc (280.M.545.2021) i s’ha vist que caldria intercanviar I'ordre de les assignatures d’estiba i derrotes
(280.M.546.2021)
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Satisfaccio dels graduats

Les seglents taules mostren els resultats obtinguts a la darrera enquesta de satisfaccié dels graduats portada a terme

per AQU.
15/16 | 16/17 17/18 18/19
GESTN 3,3 3,7 3,3 3,8
GTM 3,3 2,5 2,8 3,3
GNTM 3,3 3,2 3.2 3,6
FNB 3,3 3,3 3.2 3,6

>99>

Taula 50. Satisfaccio dels graduats. Pregunta:

“El volum de treball exigit ha estat coherent amb el nombre de crédits
de les assignatures”

>99>

“Els sistemes d’avaluacié han permes reflectir adequadament el meu

15/16 | 16/17 17/18 18/19
GESTN 3,1 3,0 3,3 3,8
GTM 3,0 25 2,8 3,0
GNTM 3,0 3,3 3.1 3,5
FNB 3,0 3,1 3.1 3,5

Taula 51. Satisfaccio dels graduats. Pregunta:
aprenentatge”

15/16 | 16/17 17/18 18/19
GESTN 2,8 3,2 3,2 3,1
GTM 23 3,0 2,8 27
GNTM 3,4 29 2,7 29
FNB 29 3,0 29 29

> €€

Taula 52. Satisfaccioé dels graduats. Pregunta: “La metodologia docent emprada pel professorat ha afavorit el meu
aprenentatge”

Mobilitat

Pel que fa a la mobilitat aquesta esta molt ben valorada pels estudiants que hi participen. Tanmateix, tot i que tenim
signats acords amb els principals centres espanyols i europeus i amb Panama, els nostres estudiants no van als
centres de més prestigi degut al cost de la vida dels paisos de desti. | si surten a I'estranger sovint ho fan a paisos
com ara Polonia, ja que sén més barats. El detall del nombre d’estudiants incoming i outgoing és el seguent:

Mobilitat | 15716 | 16/17 [ 17/18 [ 18/19] 19/20 |
Outgoing Erasmus KA103 28 15 24 17 18
Outgoing SICUE-SENECA 3 4 1 2 5
Outgoing SMILE-MAGALHAES 0 3 5 3 2
Total Outgoing 31 22 30 22 24
Incoming Erasmus KA103 6 15 3 9 7
Incoming SICUE-SENECA 0 0 0 1 0
Incoming SMILE-MAGALHAES 0 0 0 0 1
Incoming NINGBO - - - 3 4
Total Incoming 6 15 13 12

Total | 37 | 37 | 33 | 35 | 36 |

Taula 53. Detall dels estudiants outgoing i incoming

Pel que fa a I'index de satisfaccié del estudiants outgoing del programa Erasmus, la segiient taula mostra els resultats
disponibles al llibre de dades de la UPC en el moment d’elaborar aquest informe.
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15/16 16/17 17/18 18/19
GESTN 4,9 4,7 4,9 4,6
GNTM 4,9 4,5 5 4,1
GTM 5 - 4,7 5

Taula 54. Satisfaccio dels estudiants outgoing (Erasmus)

Per tal de conéixer amb més detall les percepcions dels nostres estudiants outgoing en seguiments anteriors haviem
proposat I'accié de millora (Analisi de les enquestes de I'Oficina Erasmus) i per incloure el tema de la
mobilitat del PDI 'acci6é de millora (Incloure la mobilitat del PDI al procés de mobilitat). La primera ja

no és necessaria ja que enguany I'Oficina Erasmus ja ens les ha enviada i pel que fa a la segona, ho implementarem
aquest 2021.

Pel que fa a la satisfaccié dels graduats la segiient taula mostra els resultats de la darrera enquesta portada a aterme
per AQU:

15/16 | 16/17 | 17/18 | 18/19
GESTN | 3,5 3,0 4.8 3,7 7
GTM | 33 5,0 3,3 3,6 A
GNTM | 33 3,7 3,6 3,1 v
FNB| 3,3 3,7 4.0 3,4 \Z

Taula 55. Satisfaccio dels graduats. Pregunta “Les accions de mobilitat que he realitzat han estat rellevants per al
meu aprenentatge”

El criteri s’assoleix.

6.3 Els valors dels indicadors académics son adequats per a les caracteristiques de la titulacio.

Graus

Per a cadascun dels tres graus, les seglients taules mostren els principals indicadors dels que disposem en el moment
de elaborar aquest informe i la seva evolucié temporal.

En general, a GNTM i GTM els valors es mantenen estables amb lleugeres pujades i baixades, destacant I'increment
de la taxa de graduacié a ambdues titulacions i la baixada de la taxa d’abandonament a GTM.

En canvi, la tendéncia de GESTN és negativa en els tres indicadors de que disposem del curs 17/18. Aquesta
tendencia és coherent amb I'observat als apartats previs del present informe de seguiment i ens referma en la nostra
decisié d’intensificar les accions de millora a 'esmentat grau.

GTM verifica| 15/16 16/17 17118 18/19 19/20
Taxa d'exit % 73,3 76,3 82,3 82,2 88,4 )
Taxa de rendiment % 67,3 69,8 75,6 77,8 81,6 N
Taxa d'abandonament % 38 36,1 23,8 30,6 34 36,6 A
Taxa de graduacié % 28 16,7 71 24,5 17 17,1 )
Taxa d'eficiencia % 75 86,9 86,9 87 8,7 86,8 7

Taula 56. Indicadors del GTM

GNTM verifica| 15/16 16/17 1718 18/19 19/20
Taxa d'éxit % 88,4 93 90,2 93,3 939 A
Taxa de rendiment % 84 88.7 84,6 89,5 88,8 7
Taxa d'abandonament % 30 241 18 21,7 21,7 26,1 ™
Taxa de graduacié % 33 50 44 51,7 456 413 |V
Taxa d'eficiencia % 80 96,5 96,9 96,2 93,2 96,5 A

Taula 57. Indicadors del GNTM
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GESTN verifica| 15/16 16/17 1718 18/19 19/20
Taxa d'éxit % 82,9 88 88,6 87.3 89
Taxa de rendiment % 79 83,3 85 87.9 85.2
Taxa d'abandonament % 38 19,7 194 30,8 20 19.3 )
Taxa de graduacié % 28 36,6 58,1 43.6 46.2 421 \7
Taxa d'eficiencia % 75 91,2 90,8 90,6 87.3 89.8 \7

Taula 58. Indicadors del GESTN

Resultats globals de la fase inicial

L'Apartat “Altres” correspon a l'estudiantat que deixa d'estar subjecta a la normativa de la Fase Inicial per diversos
motius, com per exemple trasllat d'expedient, canvi a dedicacio parcial, etc

GNTM 14/15 15/16 16/17 17/18 18/19
% Aptes Fl tp 58,7% 48% 54,8% 34,6% 491% | N
% Aptes Fl tp+1 32,6% 30% 30,6% 44,2% 30,2% | W
% No aptes 1r 0% 8% 1,6% 5,8% 1,9% |V
% No aptes FI 6,5% 8% 4,8% 5,8% -
Altres 2,2% 6% 8,1% 9,6% 18,9% | N

Taula 59. Indicadors del GNTM

GESTN 14/15 15/16 16/17 17/18 18/19
% Aptes Fl tp 354% |47% 53,7% 38,6% 39,3% ()
% Aptes FI tp+1 46,2% |36,4% 34,3% 36,8% 44,3% \7
% No aptes 1r 12,3% 3% 4,5% 5,3% 8,2% 7
% No aptes FI 4,6% 4,6% 1,5% 8,8% -
Altres 1,5% 9,1% 6% 10,5% 8,2% ()

Taula 60. Indicadors del GESTN

GTM 14/15 15/16 16/17 17/18 18/19
% Aptes Fl tp 13% 18,2% 13,2% 17,9% 18% ()
% Aptes Fl tp+1 54,4% 54,6% 26,3% 35,7% 41% ()
% No aptes 1r 10,9% 18,2% 31,6% 25% 18% U
% No aptes FI 17,4% 2,3% 10,5% 3,6% -
Altres 4,4% 6,8% 21% 17,9% 231% | N

Taula 61. Indicadors del GTM

Pel que fa a GTM, la baixa demanda i la baixa nota de tall fan que cada any, a mitjans del mes d’octubre, es matriculin
els estudiants que van aprovar la selectivitat el setembre i/o els que no han pogut accedir a altres estudis. La
incorporacio d’aquest grup d’estudiants és problematica tant per ells (ja que han perdut un mes de classes) com per a
la resta de companys (ja que el grup es ressent de la brusca baixada de nivell).

Per tal de reduir els efectes d’aquesta problematica, el curs passat vam proposar la millora 280IVII499120%8 (classes
de reforg i/o mentories per al grup de GTM que fan I'accés el mes d’octubre). No s’ha pogut portar a terme per falta de
punts tot i que alguns professors fan classes de reforg fora d’encarrec. El curs vinent seguirem amb I'accié de millora i
l'intensificarem explorant la possibilitat d'implementar I'aula lliure (en que estudiants de cursos superiors fan classes de
reforg als de primer).

Classes de reforg i aula lliure

Aquest any, amb la pandémia, hem fet la primera setmana de repas per als estudiants de nou ingrés. També hem
detectat que entre els estudiants que provenen de cicles hi ha assignatures com ara Fisica i Matematiques que els
costen més. Per tant ens plantegem estudiar la possibilita d'implementar alguna accié del tipus Aula Lliure com es fa
en altres centres (280.M.548.2021)

El criteri s’assoleix.
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6.4 Els valors dels indicadors d’inserciod laboral sén adequats per a les caracteristiques de la
titulacio.

Satisfaccié dels graduats

La seglient taula mostra els resultats de la darrera enquesta de satisfaccié anual dels graduats que porta a terme
I'AQU.

15/16 | 16/17 | 17/18 | 18/19
GESTN 3,7 3,3 3,9 3,5 \7
GTM | 23 3,0 3,0 3,1 A
GNTM | 3,77 3,8 3,0 3,3 )
FNB| 3,6 3,6 3,4 3,3 U

Taula 62. Satisfaccio dels graduats. Pregunta “La formacié rebuda m’ha permeés millorar les meves capacitats per a
'activitat professional”

Insercié laboral dels graduats

Cada tres anys AQU Catalunya enquesta a una mostra significativa de titulats del Sistema Universitari Catala, per tal
de conéixer dades sobre la seva insercio laboral i sobre la satisfaccié de la formacié rebuda. La darrera enquesta de la
que disposem els resultats és la dels estudiants de grau que van finalitzar els estudis I'any 2013.

Els resultats complets a nivell general de la UPC aixi com a nivell desagregat per titulacions/centre pel que fa als
estudis de grau es pot consultar a I'enllag https://www.upc.edu/portaldades/ca/enquestes/insercio-laboral/enquestes-
als-titulats y també a 'AQU, http://estudis.aqu.cat/dades/Web/Inici.

La segulent taula mostra els indicadors més rellevants de la insercié laboral dels nostres graduats. L’'index de qualitat
ocupacional (IQO) es calcula a partir dels indicadors d’estabilitat (tipus contracte), satisfaccié amb la feina, retribucio i
adequacio de la feina als estudis cursats.

GTM Edicio 2011 Edicié 2014 Edicio 2017 Edicio 2020
(2006-2007) | (2009-2010) | (2012-2013) | (2015-2016)
Importancia de la formacié rebuda per la
- 6 3.8 -
contractacio (escala1a7)
Taxa d'ocupacio (% titulats que treballen) 100% 60% 92.9%
Taxa d'adequacio: Titulacié especifica
requerida i desenvolupament de funcions 66.7% 20% 75%
propies a la feina (% d'estudiantat)
Valoracié de la Formacié teorica rebuda 53 5 48
(escala1a?)
Valoracié de la Formacié practica rebuda
4.3 3 4
(escala 1 a7)
Index de Qualitat Ocupacional (IQO) 65,5%
Participacié enquesta 51.9%
Taula 63. GTM. Indicadors d’insercié laboral”
GNTM Edicio 2011 Edicié 2014 Edicio 2017 Edicié 2020
(2006-2007) | (2009-2010) | (2012-2013) | (2015-2016)
Importancia de la formacié rebuda per la
y 6 5.3 -
contractacio (escala1a?7)
Taxa d'ocupacio (% titulats que treballen) 100% 90% 81.8%
Taxa d'adequacio: Titulacio especifica
requerida i desenvolupament de funcions 100% 70% 80%
propies a la feina (% d'estudiantat)
Valoracié de la Formacié teorica rebuda 3.8 45 5.1
(escala1a?7)
Valoracié de la Formacié practica rebuda 28 36 35
gescala 1a7)
Index de Qualitat Ocupacional (IQO) 69.1
Participacioé enquesta 71.7%

Taula 64. GNTM. Indicadors d’insercié laboral”
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GESTN Edicio 2011 Edici6 2014 | Edicio 2017 | Edicié 2020
(2006-2007) | (2009-2010) | (2012-2013) | (2015-2016)
Importancia de la formacié rebuda per la 4.9 4.9 )
contractacio (escala1a7) ) )
Taxa d'ocupacio (% titulats que treballen) 78.6% 90.9% 76.7%
Taxa d'adequacio: Titulacio especifica
requerida i desenvolupament de funcions 45.5% 45.5% 46.4%
propies a la feina (% d'estudiantat)
Valoracié de la Formacié tedrica rebuda
(escala 1a7) 4.5 41 4.6
Valoracié de la Formacié practica rebuda 27 25 238
(escala 1 a7) ) ) )
index de Qualitat Ocupacional (IQ0) 68.8
Participacié enquesta 56.6%

Taula 65. Inserci6 laboral dels graus

En el moment d’elaborar aquest informe no disposem de referents d’altres titulacions del mateix ambit disciplinari ni de

la taxa d’ocupacio entre la poblacio activa per al mateix periode en qué s’ha fet 'enquesta

El criteri s’assoleix.
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Fruit de Panalisi i reflexi6 del desenvolupament de les titulacions, cal proposar un Pla de Millora del centre

docent.

Relacié de propostes de millora

inclos perqué encara estan en curs.

A continuacio es llisten les principals accions de millora del periode. Algunes son de seguiments anteriors pero s’han

Potenciar la promocié del GESTN

Responsable:

Vicedeganat de Relacions Institucionals i Promocié

Origen: Seguiment
Estandard: Estandard 1. Qualitat del Programa Formatiu
Diagnostic: El nombre de demanda en primera preferéncia esta en descens sostingut

Identificacio de les
causes:

No son estudis coneguts

Implica modificaci6 de
la memoria verificada?

No

280.M.530.2021 Objectius a assolir:

Augmentar la demanda en primera preferéncia

. Posar a la web més fotos (per exemple, de les maquetes realitzades pels
estudiants
. . . Posar en marxa un formula student i fer-ne difusié als mitjans de
Accions proposades: N
comunicacions
. Organitzar una regata de maquetes
. Organitzar activitats especifiques per a estudiants de secundaria

Indicadors i valors

Valor actual: 51 (oferta 60)

esperats: Valor esperat: 56 curs 21/22, 60 curs 22/23
Abast: GESTN

Prioritat: Mitja

Termini: Desembre 2022

Estat: No iniciada

Actuacions

realitzades:

Revisar la taula de convalidacions de la doble titulacié6 GESTN-GTM

Carrec Vdg. Cap d’Estudis
Origen: Seguiment
280.M.531.2020 Estandard: Estandard 1. Qualitat del Programa Formatiu
Diagnostic: S’han detectat alguns desajustos amb les convalidacions GEST-GTM-DT d’algunes
9 ’ assignatures com ara la 280665 (Planta eléctrica del vaixell)
Identificacié de les
causes:
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Implica modificacié
de la memoria
verificada?

No

Objectius a assolir:

Corregir els desajustos

Accions
proposades:

Revisar la taula de convalidacions

Indicadors i valors

Desajustos corregits

esperats:

Abast: Doble titulaci6 GTM GESTN
Prioritat: Mitja

Termini: Desembre 2022

Estat: No iniciada

Actuacions

realitzades:

Resultats obtinguts:

280.M.512.2020

Potenciar la perspectiva de génere als masters

Responsable:

Vdg. de Planificacio Estrategica i Qualitat

Origen: Seguiment
Estandard: Estandard 1. Qualitat del Programa Formatiu
Diagnostic: El percentatge de dones als masters és baix

Identificacio de les
causes:

A tota la UPC els nombres sén similars (especialment en aquells masters més
tecnics)
Poc coneixement dels masters

Implica modificacié
de la memoria
verificada?

No

Objectius a assolir:

Augmentar la preséncia de dones als masters

Accions
proposades:

. Incloure els masters a la segona edicié del projecte Genere i Docéncia.
Introduccié de la perspectiva de genere en les titulacions
e  Constituir una Comissié d’lgualtat

Indicadors i valors
esperats:

Percentatge de dones de nou ingrés:
MUENO:  valor inicial 12% (18/19), valor objectiu 17% (20/21)
MUGOIEM: valor inicial 0% (18/19), valor objectiu 5% (20/21)

MUNGTM:  valor inicial 18% (18/19), valor objectiu 23% (20/21)
Abast: MUENO, MUGOIEM, MUNGTM
Prioritat: Mitja
Termini: Juliol 2021
Estat: En curs
Actuacions . Orge_m_itza_c!c’)_ IV Jornada Igualtat L_JPC By
realitzades: . Participacio jornades UPC, organitzacié actes 8M, 25N

. Continguts web

Resultats obtinguts:

MUENO 1% (18/19),  17% (19/20),
MUGOIEM 0% (18/19),  10% (19/20),
MUNGTM  18% (18/19),  32% (19/20),
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280.M.502.2019

Definir pautes i indicadors de coordinacié horitzontal, vertical i entre titulacions

de grau i master

Responsable:

Vdg. Cap d’Estudis

Origen: Seguiment
Estandard: Estandard 1. Qualitat del Programa Formatiu

L’FNB no disposa d’indicadors que permetin mesurar I'eficacia de les tasques de
Diagnostic: coordinacié. Tampoc hi ha evidéncies documentades d’aquestes tasques ni pautes

per portar-les a terme

Identificacio de les
causes:

Fins ara no s’han necessitat pero I'actual nombre de titulacions en marxa fa que
sigui recomanable comptar amb evidéncies i indicadors per al seguiment

Implica modificacié
de la memoria
verificada?

No

Objectius a assolir:

Disposar d’indicadors i evidéncies que permetin fer un seguiment de les activitats
de coordinacio

Accions
proposades:

. Establir indicadors: per exemple, nombre de fitxes de la guia docent

correctament emplenades (al 100%, al 75% o al 50%) i nombre

d’assignatures modificades com a consequéncia de les tasques de

coordinacio

Realitzar reunions plenaries amb els professors per titulacions

Establir pautes per una coordinacié efectiva

Elaboracié d’informes de coordinacié (actes CQ)

Compartir materials de les diferents assignatures per donar un contingut més

global a les titulacions

. Portar a terme una enquesta propia als titulats de master per valorar el seu
grau de satisfaccié amb la coordinacié

Indicadors i valors
esperats:

. Nombre de reunions: Valor inicial: N/D, Valor objectiu: 2 per curs academic

. Nombre d'assistents: Valor inicial: N/D, Valor objectiu: 85% del PDI de la
titulacio

. Percentatge de fitxes completament emplenades: Valor inicial: N/D, Valor
objectiu 90%

. Indicador de satisfaccié dels titulats de master: Valor inicial N/D. Valor
objectiu: 3 sobre 5.

. Indicador de satisfaccié dels titulats de master amb la coordinacié: Valor
inicial N/D. Valor objectiu: 3 sobre 5.

e Indicador de satisfaccio dels graduats: Valors inicials: GESTN=3.6,
GTM=2.5, GNTM=3.1, Valor objectiu 3.4 en tots

. Indicador de satisfaccio dels graduats amb la coordinacié: Valors inicials
(17/18): GESTN=3.3, GTM=3.2, GNTM=3.0. Valor objectiu 3.4 en tots

Abast: Totes les titulacions

Prioritat: Mitja

Termini: Desembre 2021

Estat: En curs

Actuacions . S’han portat a terme enquestes propies de satisfaccio als titulats de master
realitzades: e Reunions amb PDI dels masters

Resultats obtinguts:

Satisfaccio titulats master
MUNGTM 3,36 (juliol 2020)
MUENO 4.5 (juliol 2020)
MUGOIEM 4,4 (juliol 2020)

Satisfaccié graduats
GESTN 3.6 (18/19)
GTM 3.4 (18/19)
GNTM 3.2 (18/19)

Satisfacci¢ titulats master amb la coordinacié
MUNGTM 3.7 (juliol 2020)
MUENO 4.0 (juliol 2020)
MUGOIEM 4.8 (juliol 2020)

Satisfaccié graduats amb la coordinacio
GESTN 3.4 (18/19)
GTM 4.0 (18/19)
GNTM 3.1 (18/19)
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280.M.532.2021

Millorar la coordinacié de la doble titulacio GESTN-GTM

Responsable:

Vicedeganat Cap d’Estudis

Origen: Seguiment

Estandard: Estandard 1. Qualitat del Programa Formatiu

Di e No hi ha cap persona encarregada especificament de la coordinacié de la doble
iagnostic:

titulacié de grau

Identificacio de les
causes:

No s’havia cregut necessari fer-ho fins que han aparegut els primers problemes
(detecci6 de desajustos en les taules de convalidacions de determinades
assignatures i sobre la qualitat i actualitzacié de la informacio publica a la web)

Implica modificaci6 de
la memoria verificada?

No

Objectius a assolir:

Millorar la coordinacid i que no hi hagi més incidéncies i queixes

Accions proposades:

. Estudiar si cal nomenar coordinador, o fer-la compartida entre GTM i
GESTN (simultaniament o per torns)

Indicadors i valors
esperats:

Nombre d’incidéncies (actual): 2
Nombre d’incidéncies (esperat): 0
Informacié web revisada

Persona coordinadora nomenada ¢,?

Abast: DT GESTN-GTM
Prioritat: Mitja

Termini: Desembre 2022
Estat: No iniciada
Actuacions

realitzades:

280.M.533.2021

Aplicatiu per a introduir evidéncies de visites docents

Responsable:

Vicedeganat Cap d’Estudis

Origen: Seguiment
Estandard: Estandard 1. Qualitat del Programa Formatiu
Diagnostic: El PDI fa moltes visites pero no en fan difusié

Identificacio de les
causes:

A I'eliminar el procediment de control d’assisténcia docent, ja no es fa servir
I'aplicatiu d’incidéncies de doceéncia.

Implica modificaci6 de
la memoria verificada?

No

Objectius a assolir:

Tenir constancia de les activitats docents que es realitzen fora del centre

Accions proposades:

. Desenvolupar un aplicatiu per a introduir les activitats docents que es
realitzen fora del centre (i que permeti penjar fotos)
. Fer la crida al PDI per a que I'emplenin

Indicadors i valors
esperats:

Nombre d’activitats informades: valor actual 0, valor esperat 3

Abast:

Transversal al centre

Prioritat:

Mitja
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Termini: Desembre 2022
Estat: No iniciada
Actuacions

realitzades:

280.M.513.2020

Optimitzacio6 de la web

Responsable:

Vdg. de Planificacié Estrategica i Qualitat

Origen: Seguiment
Estandard: Estandard 2. Pertinenga de la informacié publica
Diagnostic: Millora continua

Identificacio de les
causes:

. Les persones encarregades d’incorporar els continguts no ho tenen
sistematitzat

. Diferents revisions que s’han anat implementant els darrers anys

. Les versions en catala i castella cal introduir-les per duplicat

Implica modificacié
de la memoria
verificada?

No

Objectius a assolir:

Simplificar I'arbre de la web

Eliminar errors i redundancies

Dotar-la de noves funcionalitats (inscripcio via web als cursos d’especialitat)
Afegir la nova informacio del pla d’acci6 tutorial

Facilitar i assegurar I'actualitzacié de continguts

Potenciar la vinculacié amb xarxes socials

Fer més atractiu el segon nivell

Accions
proposades:

Analitzar els continguts i estructura actuals

Proposar millores

Implementar les millores

Contractacié d’'un community manager per a la gestié de les xarxes socials
Actualitzar les pagines https://www.upc.edu/ca/serveis/mentories i
https://lwww.fnb.upc.edu/content/pla-accio-tutorial-fase-inicial

Indicadors i valors
esperats:

Valoracié de la web a la propera enquesta de serveis:
Valors inicials (2018): actualitzacié=3.7, organitzacié=3.6, utilitat=3.9, trobo el que
busco = 3.7, estética =3.6. Valor objectiu (2021): 3.8 a tots els apartats

Abast: Transversal al centre

Prioritat: Mitja

Termini: Desembre 2021

Estat: En curs

Actuacions Actualitzacié de la matriu de comunicacié assignant responsable i editor de
realitzades: continguts de cada apartat web

Resultats obtinguts:

280.M.526.2020

Revisié del procés 280.7.1 de publicacié de la informacié

Responsable:

Vdg. de Planificaci6 Estrategica i Qualitat

Origen: Seguiment
Estandard: Estandard 2. Pertinenga de la informacié publica
. Cal revisar els continguts des de la perspectiva de genere
. No disposem d’evideéncies documentals sistematiques de la revisio,
Di P actualitzacié i manteniment de la informacié publica
iagnostic:

. No queda clar si la informacio de les titulacions ha de ser revisada i
mantinguda pels coordinadors o per gestié academica
. La normativa de trasllats no esta publicada o no és facilment accessible

Identificacié de les
causes:

Millora continua
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Implica modificacié
de la memoria
verificada?

No

Objectius a assolir:

. Publicar la informacié tenint en compte la perspectiva de génere

. Generar evidéncies documentals sistematiques de la revisio, actualitzacio i
manteniment de la informacio publica

Eliminar redundancies entre els diferents informes de rendicié de comptes

Accions
proposades:

Revisar el procés 280.7.1 Publicacié de la informacié de les titulacions
Revisar la matriu de comunicacio

Definir pautes per publicar amb perspectiva de génere

Revisar els continguts en castella i anglés

Posar taules reconeixement en les pestanyes titulacions

Fer una pestanya amb la informacié VSMA a cadascuna de les titulacions
(segells, informes, memories)

. Posar index d’ocupacio, revisar sortides professionals

e  Establir qui i quan es revisa la informacié (ha de ser cada mes de juny?)

Indicadors i valors
esperats:

Valoracio de la web a la propera enquesta de serveis:
Valors inicials (2018): actualitzacié=3.7, organitzaci6=3.6, utilitat=3.9, trobo el que
busco = 3.7, estética =3.6. Valor objectiu (2021): 3.8 a tots els apartats

Abast: Transversal al centre

Prioritat: Mitja

Termini: Desembre 2021

Estat: Iniciada

Actuacions Procés 280.7.1 en revisio
realitzades: Matriu de comunicacions revisada

Resultats obtinguts:

280.M.523.2020

Aconseguir la certificacio AQU de la implementaci6 del SAIQ

Responsable:

Vdg. de Planificaci6 Estratégica i Qualitat

Origen: Acreditacio
Estandard: Estandard 3. Eficacia del SGIQ

El SAIQ de I'FNB és un sistema madur, fortament implantat a la Facultat des de
Diagnostic: I'any 2000 pel fet de tenir la ISO 9001 i cal aprofitar aquest punt fort per

sol-licitar la certificacid de la implementacio i esdevenir Centre Acreditat.

Identificacio de les
causes:

Implica modificacio6 de
la memoria verificada?

No

Objectius a assolir:

Aconseguir la certificacié AQU de la implementacié del sistema de qualitat

Accions proposades:

. Determinar els requisits, valorar si s’assoleixen
. Si no s’assoleixen, corregir les possibles mancances
. Si s’assoleixen, presentar la sol-licitud a la UPC

Indicadors i valors
esperats:

Certificacio: Si

Abast: Transversal al centre
Prioritat: Mitja

Termini: Desembre 2021
Estat: En curs

Actuacions

realitzades:
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280.M.516.2020

Organitzacié d’un Forum/Jornada d’Empreses

Responsable:

Vicedeganat de Relacions Institucionals i Promocié

Origen: Seguiment
Estandard: Estandard 3. Eficacia del SGIQ
Diagnostic: Un dels objectius del Pla Estratégic és enfortir els llagos amb les empreses

Identificacié de les
causes:

Millora continua

Implica modificacioé de
la memoria verificada?

No

Objectius a assolir:

Potenciar les sinergies amb les empreses de I'entorn
Fer una jornada anual en que vinguin les empreses i els estudiants puguin
contactar i deixar els seus CVs

Accions proposades:

. Organitzar una Jornada d’Empreses

Indicadors i valors
esperats:

IQO GTM: Valor actual 65.5%, valor esperat 70%

IQO GNTM: Valor actual 69.1%, valor esperat 70%

IQO GESTN: Valor actual 68.8%, valor esperat 70%

IQO MUGOIEM: Valor actual N/D, valor esperat 70%

IQO MUNGTM: Valor actual N/D, valor esperat 70%

IQO MUENO: Valor actual N/D, valor esperat 70%

QO Satisfaccié titulats amb les accions d’orientacié professional
Valor actual: N/D, valor esperat 3/5 en totes les titulacions

Abast: Transversal al centre

Prioritat: Alta

Termini: Desembre 2020

Estat: Tancada

Actt_lacions_ Jornada realitzada el 26.2.20 (10 empreses, 5 ponents, 60 estudiants inscrits)
realitzades:

Resultats obtinguts:

Pendents de recollir els indicadors de satisfaccié en properes enquestes

280.M.503.2019

Elaboracié d’una enquesta als ocupadors

Carrec Vdg. de Planificacié Estratégica i Qualitat

Origen: Seguiment

Estandard: Estandard 3. Eficacia del SGIQ

Di e No disposem de suficient informacié objectiva sobre la satisfaccié de les empreses
iagnostic:

que contracten els nostres titulats

Identificacio de les
causes:

No s’ha fet mai i les enquestes d’ocupacié de ’AQU sén massa generals

Implica modificacié
de la memoria
verificada?

No

Objectius a assolir:

Coneixer el grau de satisfaccié dels ocupadors que contracten els nostres titulats.
Coneixer quines son les seves necessitats. Disposar d’'indicadors per poder fer el
seguiment d‘aguesta satisfaccié

Accions
proposades:

. Identificar les empreses a les que caldra passar I'enquesta
. Dissenyar I'enquesta
. Passar I'enquesta

Indicadors i valors
esperats:

Participacio >=60%

Abast:

Totes les titulacions
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Prioritat: Mitja
Termini: Desembre 2020
Estat: Finalitzada
. Ja tenim el llistat de les empreses a contactar
Actuacions -
realitzades- Un PAS ha rebut formacié SDP per elaborar enquestes amb el my-enquesta

Enquesta realitzada el Juliol 2020

Resultats obtinguts:

Participacié 97%
Satisfaccio global amb estudiants i titulats FNB: 7.46 (escala 1 a 10)

La formacié ha millorat els darrers anys (27.27%), ha empitjorat (3.03%), es manté
sense canvis (24.24%), NS/NC (45.45%)

280.M.515.2020

Enquesta als estudiants sobre les practiques externes

Responsable:

Vicedeganat de Planificacio Estratégica i Qualitat

Origen: Seguiment
Estandard: Estandard 3. Eficacia del SGIQ

. ~ i, La satisfaccié dels graduats amb les practiques externes ha baixat el curs 17/18
Diagnostic:

respecte el 16/17

Identificacié de les
causes:

Les enquestes als graduats compten habitualment amb una baixa participaci6 i
per tant no sén gaire fiables. Tot i aixi, per conéixer si hi ha cap causa al
darrera, es planteja aquesta accio.

Implica modificacié de
la memoria verificada?

No

Objectius a assolir:

Millorar la satisfaccié dels graduats amb les practiques externes

Accions proposades:

. Passar una enquesta propia als estudiants de practiques externes

Indicadors i valors
esperats:

Grau de satisfaccié dels graduats amb les practiques externes.
GESTN: Valor actual (17/18)=3,44, Valor esperat (20/21)=3,5
GTM: Valor actual (17/18)=0, Valor esperat (20/21)=3,5
GNTN: Valor actual (17/18)=2,68, Valor esperat (20/21)=3,5

Abast: Graus

Prioritat: Mitja

Termini: Desembre 2021

Estat: En curs

Actuacions -
realitzades: Passada per my-enquesta el juliol 2020

280.M.517.2020

Extracciod i analisi

de les enquestes de I'oficina Erasmus

Responsable:

Vicedeganat de Relacions Internacionals i Recerca

Origen: Seguiment

Estandard: Estandard 3. Eficacia del SGIQ

Di P No coneixem el detall de la satisfacci6 dels nostres estudiats outgoing tot i que
iagnostic:

I'oficina Erasmus els passa una enquesta molt completa.

Identificacio de les
causes:

L’Oficina Erasmus passa I'enquesta perd no fa I'extraccio
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Implica modificaci6 de
la memoria verificada?

No

Objectius a assolir:

Coneixer el detall de la satisfaccioé dels estudiants outgoing per tal d'incrementar
el nombre donant prioritat a les destinacions més satisfactories

Accions proposades:

. Demanar enquestes sense tractar a I'oficina Erasmus
. Fer I'extraccio i analisi

Indicadors i valors

Nombre outgoing:

esperats: valor actual (18/19)=22, valor esperat (20/21)=30
Abast: Transversal al centre

Prioritat: Mitja

Termini: Desembre 2021

Estat: No iniciada

Actuacions

realitzades:

280.M.520.2020

Realitzar una enquesta de satisfaccio als titulats i titulades dels Masters

Responsable:

Vicedeganat de Planificacio Estratégica i Qualitat

Origen: Seguiment
Estandard: Estandard 3. Eficacia del SGIQ
Diagnostic: No disposem de dades de satisfaccio i insercié laboral dels titulats dels masters

Identificacié de les
causes:

Poques respostes a les enquestes de satisfaccié de 'AQU.

Implica modificacié
de la memoria
verificada?

No

Objectius a assolir:

Coneixer el grau de satisfaccio dels titulats dels masters de nautica i marina

Accions
proposades:

. Preparar I'enquesta i fer-la arribar a tots el titulats dels masters.

Indicadors i valors

Participacié >=50%

esperats:

Abast: Masters

Prioritat: Alta

Termini: Juny 2020

Estat: Finalitzada
Actuacions Realitzada el juliol 2021
realitzades:

Resultats obtinguts:

Participacio: MUNGTM 59,26%, MUENO 60,00%, MUGOIEM 45,45%

280.M.537.2021

Realitzar una enquesta de satisfaccio a I’estudiantat de TFG/TFM

Responsable:

Vicedeganat de Planificacio Estratégica i Qualitat

Origen:

Seguiment

Estandard:

Estandard 3. Eficacia del SGIQ
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Diagnostic:

No disposem de dades de satisfaccié de I'estudiantat que realitza el TFG/TFM

Identificacio de les
causes:

Les enquestes de docencia quadrimestrals no ho cobreixen

Implica modificacié
de la memoria
verificada?

No

Objectius a assolir:

Coneixer el grau de satisfaccié de I'estudiantat de TFG/TFM

Accions
proposades:

. Preparar I'enquesta i que I'hagin de respondre abans de dipositar el treball

Indicadors i valors
esperats:

Participacio >=50%

Abast: Transversal
Prioritat: Mitja

Termini: Desembre 2022
Estat: No iniciada
Actuacions

realitzades:

Resultats obtinguts:

280.M.514.2020

Pla d’Acollida als Professors nous

Responsable:

Vicedeganat de Planificacio Estratégica i Qualitat

Origen: Seguiment

Estandard: Estandard 4. Adequaci6 del professorat al programa formatiu

Di C e Hi ha professors de nova incorporacié que no coneixen els recursos de la
iagnostic:

facultat ni saben ben bé qué han de fer

Identificacié de les
causes:

Elevat nombre de PDI associat i poc temps de preparacié abans d’impartir les
classes

Implica modificacioé de
la memoria verificada?

No

Objectius a assolir:

Millorar I'acollida als professors nous

Accions proposades:

. Millorar el Pla d’Acollida al PDI.
. Redactar una nova guia
. Disposar de fitxes “tipo” per a que el PDI nou no parteixi de zero

Indicadors i valors
esperats:

Millorar la satisfaccio del PDI nou

Abast: Transversal al centre
Prioritat: Mitja

Termini: Desembre 2021
Estat: No iniciada
Actuacions

realitzades:
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280.M.534.2021

Organitzar visites de PDI a vaixells i instal-lacions portuaries

Responsable:

Vicedeganat de Relacions Institucionals i Promocié

Origen: Seguiment

Estandard: Estandard 4. Adequacié del professorat al programa formatiu
EL PDI de departaments diferents del CEN demanen poder fer visites técniques

Diagnostic: a vaixells per tal d’aprendre més sobre I'ambit i poder fer les seves classes més
aplicades

Identificacio de les

causes:

Implica modificacioé de No

la memoria verificada?

Objectius a assolir:

Visites de PDI a vaixells per poder preparar millor les classes

Accions proposades:

. Organitzar visites

Indicadors i valors

1 visita per curs academic

esperats:

Abast: Transversal
Prioritat: Mitja

Termini: Desembre 2022
Estat: No iniciada
Actuacions

realitzades:

280.M.535.2021

Revisar el procés de mobilitat per incloure PDI

Responsable:

Vicedeganat de Relacions Internacionals i Recerca

Origen: Seguiment
Estandard: Estandard 4. Adequaci6 del professorat al programa formatiu
Diagnostic: La mobilitat del PDI no esta inclosa al sistema

Identificacié de les
causes:

El procés de mobilitat només fa referéncia als estudiants

Implica modificaci6 de
la memoria verificada?

No

Objectius a assolir:

Incrementar la mobilitat del PDI

Accions proposades:

. Procediments incoming, outcoming, PDI

Indicadors i valors
esperats:

Incoming: valor actual (18/19)=7, valor esperat (20/21)=10
Outcoming: valor actual (18/19)=0, valor esperat (20/21)=2

Abast: Transversal
Prioritat: Mitja
Termini: Desembre 2021

Estat:

No iniciada
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Actuacions
realitzades:

280.M.506.2019

Millora del procediment d’ofertes de feina i practiques externes

Carrec Vicedeganat de Planificacio Estratégica i Qualitat
Origen: Seguiment
Estandard: Estandard 5. Eficacia dels sistemes de suport a I'aprenentatge
No tenim indicadors relacionats amb les ofertes de feina i practiques externes
Diagnostic: per part de les empreses. D’altra banda, I'aplicatiu per a que les empreses ens

facin arribar les ofertes presenta algunes limitacions

Identificacio de les
causes:

L’aplicatiu actual és del 2011 i no funciona com una base de dades

Implica modificaci6 de
la memoria verificada?

No

Objectius a assolir:

Facilitar a introduccio de les ofertes
Recollir dades i indicadors del procediment d’ofertes de les empreses

Accions proposades:

. Especificar la informacié de la que es vol disposar
. Refer I'aplicatiu informatic en conseqliéncia

Indicadors i valors

Procediment revisat [si/no]

esperats: Aplicatiu actualitzat [si/no]
Abast: Transversal al centre
Prioritat: Mitja

Termini: 12.12.2021

Estat: No iniciada

Actuacions

realitzades:

280.M.519.2020

Millora dels laboratoris i espais de recerca i docéncia

Responsable:

Vicedeganat de Relacions Institucionals i Promocié

Origen: Seguiment
Estandard: Estandard 5. Eficacia dels sistemes de suport a I'aprenentatge
Diagnostic: Laboratoris petits (edifici historic). Millora continua

Identificacié de les
causes:

Pla Estrategic i Millora continua

Necessitat de disposar de laboratoris especifics pertanyents a 'FNB per fer
practiques curriculars que actualment s’han de realitzar en altres laboratoris.

Implica modificaci6 de
la memoria verificada?

No

Objectius a assolir:

Incrementar I'espai i millorar els equipaments dels laboratoris docents

Aconseguir, a mig termini, disposar d’'un canal d’experiéncies hidrodinamiques
en el que realitzar tasques de doceéncia i de recerca.

Obtenir més espais, equipats amb el material necessari, per estudiants de 3er
cicle. Aquests espais han de facilitar la continuitat dels estudiants de master
amb els seus estudis.
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Accions proposades:

Ampliar el laboratori d’Assajos no destructius

Crear un laboratori de Comunicacions i Automatica,

Crear un laboratori de projectes

Seguir amb les convocatories d’ajuts a I'adquisicié de materials docents
Seguir amb la cerca de finangament per la construccié d’un canal
d’experiencies hidrodinamiques

. Assignar aules addicionals per a poder fer practiques d’electronica i
electricitat amb equips portatils

Indicadors i valors
esperats:

Satisfaccié usuaris amb els laboratoris (enquesta de serveis). Valor inicial
(2018)=3.1, valor esperat (2020)=3.5

Obtencié dels nous espais, laboratoris i de recerca.

Abast: Transversal al centre

Prioritat: Mitja

Termini: Desembre 2022

Estat: En curs

Actuacions Ja s’han assignat espais i demanat projecte a la UPC.
realitzades:

Es segueix buscant finangament i nous espais en I'ambit geografic de 'FNB.

280.M.500.2019

Incrementar les conferéncies i activitats en relacié al GESTN

Responsable:

Vicedeganat de Relacions Institucionals i Promocié

Origen: Seguiment

Estandard: Estandard 5. Eficacia dels sistemes de suport a I'aprenentatge
La demanda en primera opcié a GESTN ha baixat de manera continuada els
darrers 4 cursos: 68, 60, 55i 51 (18/19).

Diagnostic: La darrera enquesta de serveis de 'FNB (2018) ha posat de manifest que no es

fan prou xerrades i jornades d’interés per al seu ambit, comparat amb el nombre
d’activitats programades per als altres dos graus.

Identificacié de les
causes:

S’han dedicat la majoria d’esforgos a la promoci6 del GTM.

Implica modificacié de
la memoria verificada?

No

Objectius a assolir:

Augmentar la demanda de primera opci6 el curs 19/20.

Fer un minim de 4 activitats/xerrades en I'ambit de I'enginyeria naval

Accions proposades:

e Potenciar la promocié el GESTN
e Buscar ponents i temes que siguin d’interés per als estudiants de I'ambit de
I'enginyeria naval

Indicadors i valors
esperats:

Assignacié en primera opci6 > 55
Nombre xerrades ambit enginyeria naval: 4 o més anuals

Abast: GESTN

Prioritat: Mitja

Termini: 11.12.2019

Estat: Finalitzada

Actuacions Xerrades del master MUENO obertes a GESTN
realitzades: Workshop Rhinoceros

Resultats obtinguts:

Després de quatre anys de baixada consecutiva, el curs 19/20 hem aconseguit
tenir una assignacié en primera preferéncia de 57
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280.M.510.2020

Innovacioé docent a I’ambit de ’Enginyeria de Sistemes i Tecnologia Naval

Responsable:

Vicedeganat Cap d’Estudis

Origen: Seguiment

Estandard: Estandard 5. Eficacia dels sistemes de suport a I'aprenentatge

Di P Els estudiants del GESTN es queixen de que no hi ha prou activitats del seu
iagnostic:

ambit

Identificacio de les
causes:

Percepci6 ja que hi ha forgca xerrades dels altres dos ambits. Tot i que I'any

2019 hi ha hagut un nombre significatiu de xerrades sobre enginyeria naval, la

participacié acostuma a ser baixa

Implica modificacié de
la memoria verificada?

No

Objectius a assolir:

Incrementar el grau de satisfaccié dels estudiants de GESTN

Accions proposades:

. Concurs de maquetes de TFGs
. Férmula Student
. Assignatura informatica

Indicadors i valors
esperats:

Nombre maquetes (valor esperat 4 a I'any)

Satisfaccio graduats a la pregunta “Estic satisfet/a amb la titulacié”. Valor actual

3,64 (17/18). Valor objectiu 3,8 a el curs 20/21.

Abast: GESTN
Prioritat: Mitja
Termini: Desembre 2022
Estat: En curs
Actuacions , . .
. i Contacte amb una empresa per a 'organitzacié del concurs
realitzades:

280.M.536.2021

Millora de la informacio sobre practiques en vaixell

Responsable:

Vicedeganat de Relacions Institucionals i Promocio

Origen: Seguiment
Estandard: Estandard 5. Eficacia dels sistemes de suport a I'aprenentatge

Segons quins vaixells no serveixen com a dies d’embarcament per al titol
Diagnostic: professional.

Alguns estudiants no van ser informats i hi ha hagut queixes

Identificacio de les
causes:

Normativa dispersa i canviant

Implica modificaci6 de
la memoria verificada?

No

Objectius a assolir:

Accions proposades:

. Preparar doc informatiu per als estudiants
. Video a la web i ATENEA
. Xerrada de Capitania Maritima a |."FNB sobre les practiques

Indicadors i valors
esperats:
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Abast:
Prioritat: Mitja
Termini: Desembre 2022
Estat: En curs

Vdg Rel Insti i Secretari Académic estan mirant normativa
Actuacions DOC: Comengar les practiques a bord.pdf (Autor: David Garcia Soler)
realitzades:

S’ha penjat un video a la web i ATENEA sobre les practiques en vaixell Google
meet 21.10.2020.mp4 (David Garcia Soler)

280.M.538.2021

Revisar competéncies transversals i generals dels graus

Carrec Vdg. Cap d’Estudis i coordinacions titulacions

Origen: Seguiment

Estandard: Estandard 6. Qualitat dels resultats dels programes formatius

Di C e, N’hi ha moltes, repetides entre diferents assignatures i no queda clara la seva
iagnostic:

importancia

Identificacié de les
causes:

En el seu moment es va fer aixi

Implica modificacié
de la memoria
verificada?

Potser

Objectius a assolir:

Racionalitzar les competéncies genériques i transversals dels graus

Accions
proposades:

Estudiar el tema

Indicadors i valors

Mapa de competéncies ajustat

esperats:

Abast: Graus

Prioritat: Mitja

Termini: Desembre 2022
Estat: No iniciada
Actuacions

realitzades:

Resultats obtinguts:

280.M.547.2021

Informacioé sobre avaluacié competéncies STCW

Carrec Vdg. Cap d’Estudis

Origen: Seguiment

Estandard: Estandard 6. Qualitat dels resultats dels programes formatius

Di P La DGMM ens demana que a les fitxes docents aparegui la informacié de com
iagnostic:

s’avaluen les competéencies STCW pero a les fitxes UPC no hi ha lloc per fer-ho

Identificacio de les
causes:

Les fitxes docents publiques estan subjectes al format UPC i no esta pensat per a
aixd. Actualment cada professor té el seu propi format per fer arribar aquesta
informacié als estudiants

Implica modificacié
de la memoria
verificada?

No
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Objectius a assolir:

Generar evidencies per a les inspeccions

Accions
proposades:

Preparar un format uniforme per a totes les assignatures amb competencies STCW
on es pugui detallar quins son els métodes i criteris d’avaluacié i es pugui
comprovar que s'ajusten a les columnes 3 i 4 de les taules STCW

Indicadors i valors

Nombre d’assignatures que fan servir el nou format

esperats:

Abast: Transversal
Prioritat: Mitja

Termini: Desembre 2022
Estat: No iniciada
Actuacions

realitzades:

Resultats obtinguts:

280.M.507.2019

Millora de la qualitat de les fitxes de la Guia Docent

Responsable:

Vicedeganat Cap d’Estudis

Origen: Seguiment
Estandard: Estandard 6. Qualitat dels resultats dels programes formatius
Aproximadament un 10% de les fitxes de la Guia Docent encara presenten
mancances com ara que no estan completament informades en els tres idiomes
Diagnéstic: (catala, castella i anglés), que tenen camps sense emplenar o emplenats

deficientment (com ara la bibliografia o el métode d’avaluacio), que presenten
faltes sintactiques i d’ortografia en anglés i que no estan enllestides quan acaba
el termini per a la seva revisio.

Identificacié de les
causes:

Recent implantacié del MUENO i assignacio a 'FNB de molts professors a
temps parcial. Els professors associats no estan familiaritzats amb el PRISMA

Implica modificacié de
la memoria verificada?

No

Objectius a assolir:

Guia docent completa i de qualitat

Accions proposades:

. Identificar les fitxes amb mancances i els professors responsables
. Demanar als professors responsables que actualitzin les fitxes. Si cal,
donar-los el suport necessari

Indicadors i valors

100% de les fitxes completament i correctament emplenades (valor inicial 90%)

esperats:
Abast: Totes les titulacions
Prioritat: Baixa
Termini: 12.12.2022
Estat: En curs
El relleu de tres coordinadors de titulacio ha retardat la revisio.
Actuacions S'ha contactat amb el PDI per mitja de correu electronic per a que facin la
realitzades: revisio de les competencies i continguts de les fitxes docents.

S’han demanat les pestanyes de competéncies STCW i presencialitat a PRISMA

280.M.522.2020

Revisar I'optativitat de les titulacions

Responsable:

Vicedeganat Cap d’estudis

Origen:

Seguiment

Estandard:

Estandard 6. Qualitat dels resultats dels programes formatius

Diagnostic:

Poca oferta i varietat
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Identificacié de les
causes:

Manca de punts docents

Implica modificaci6 de
la memoria verificada?

Si

Objectius a assolir:

Més optatives i més adients

. Revisar I'oferta d’optatives

Accions proposades: . Realitzar jornades de presentacié d’assignatures optatives
. Estudiar si és adient revisar les practiques externes vs optativitat

Indicadors i valors

esperats:

Abast: Transversal

Prioritat: Baixa

Termini: Desembre 2022

Estat: No iniciada

Actt_xaclons_ Nova optativa de Matlab

realitzades:

280.M.539.2021

Revisar les intensificacions de GESTN

Carrec Vdg. Cap d’Estudis i coordinacié GESTN
Origen: Seguiment
Estandard: Estandard 6. Qualitat dels resultats dels programes formatius

Limiten I'elecci6 d’assignatures optatives

Diagnostic: . .
9 Per a qué serveixen?

Identificacio de les

causes:
Implica modificacié
de la memoria Potser
verificada?
Flexibilitzar
Objectius a assolir: Poder afegir assignatura d’anglés
Poder afegir assignatura d’introduccio a les ciéncies nautiques
Accions Fer un estudi: per a qué serveixen? Es treuen? Quan es van aprovar i per que?
proposades:

Jornada de presentacio d’assignatures optatives

Indicadors i valors Estudi sobre intensificacions finalitzat

esperats:

Abast: GESTN
Prioritat: Mitja

Termini: Desembre 2022
Estat: No iniciada
Actuacions

realitzades:

Resultats obtinguts:

280.M.540.2021

Desdoblament de codis fase inicial GESTN-GTM

Carrec Vdg. Cap d’Estudis

Origen: Seguiment
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Estandard: Estandard 6. Qualitat dels resultats dels programes formatius
Les assignatures de Q1i Q2 de GESTN i GTM tenen el mateix codi tot i que
pertanyen a titulacions diferents.

Diagnostic:

Aixd comporta problemes (enquestes, continguts, diferéncia nivell GTM i GESTN,
punts docents)

Identificacio de les

Desconegudes
causes:
Implica modificacié
de la memoria No

verificada?

Objectius a assolir:

Codis diferents

Accions
proposades:

. Fer un escrit a SGA justificant la necessitat de desdoblar codis (nivell més
baix a GTM, problema amb grups d’enquestes, necessitat de diferenciar
continguts, ...)

Indicadors i valors
esperats:

Codis diferents

Abast: GESTNi GTM
Prioritat: Mitja

Termini: Desembre 2022
Estat: No iniciada
Actuacions

realitzades:

Resultats obtinguts:

280.M.541.2021

Revisar el repartiment de les assignatures de la fase inicial entre Q1 i Q2

Carrec Vdg. Cap d’Estudis

Origen: Seguiment

Estandard: Estandard 6. Qualitat dels resultats dels programes formatius
Els grups de tardor de Q1 estan molt plens mentre que a la primavera hi ha molts
pocs estudiants de Q1 (els repetidors)

Diagnostic:

El desequilibri comporta problemes d’aules a Q1, problemes quan hi ha baixes, etc.
Grups més equilibrats en nombre entre Q1 i Q2 milloraria la docencia

Identificacio de les
causes:

Implica modificacié
de la memoria
verificada?

No

Objectius a assolir:

Equilibrar grups

Accions
proposades:

Estudiar la possibilitat de que les assignatures de la fase selectiva es puguin cursar
“desordenades”

Indicadors i valors
esperats:

Estudi finalitzat
Grups equilibrats

Abast: graus

Prioritat: Mitja

Termini: Desembre 2022
Estat: No iniciada
Actuacions

realitzades:

Resultats obtinguts:
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280.M.542.2021

Assignatura Introduccidé a les Ciéncies Nautiques i Oceanografia

Carrec Vdg. Cap d’Estudis
Origen: Seguiment
Estandard: Estandard 6. Qualitat dels resultats dels programes formatius
Es troba a faltar contingut de I'ambit a primer curs
Diagnostic: Podria justificar els continguts teorics per marines de pont/maquines, PER, certificat

formacié nautica

Identificacié de les
causes:

Implica modificacié
de la memoria
verificada?

No

Objectius a assolir:

Satisfaccié estudiants

Accions
proposades:

e  Estudiar la inclusié d’aquesta assignatura i la tipologia (Optativa? Seminaris?)

. Seguir amb les xerrades de com son els embarcaments

. Assegurar que se segueixen les fitxes del BOE per tal de que els estudiants
puguin fer mobilitat amb la resta de les escoles de 'estat espanyol

Indicadors i valors

Assignatura implantada

esperats:

Abast: graus

Prioritat: Mitja

Termini: Desembre 2022
Estat: No iniciada
Actuacions

realitzades:

Resultats obtinguts:

280.M.544.2021

Assignatura Ciéncia i Tecnologia dels Materials

Carrec Vdg. Cap d’Estudis

Origen: Seguiment

Estandard: Estandard 6. Qualitat dels resultats dels programes formatius
Diagnostic: Depenent del grau esta a la fase selectiva o0 a Q4

Identificacio de les
causes:

Implica modificacié
de la memoria
verificada?

No

Objectius a assolir:

Determinar la posicié més idonia dins el pla d’estudis

Accions
proposades:

Estudiar la millor posicié d’aquesta assignatura, totes dues a fase inicial o a Q47?

Indicadors i valors
esperats:

El mateix quadrimestre en ambdues titulacions

Abast: GESTNi GTM
Prioritat: Mitja

Termini: Desembre 2022
Estat: No iniciada
Actuacions

realitzades:

Resultats obtinguts:
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280.M.543.2021

Incorporar assignatura/continguts de riscos laborals a GTM

Carrec Vdg. Cap d’Estudis
Origen: Seguiment
Estandard: Estandard 6. Qualitat dels resultats dels programes formatius
. C e, Es troba a faltar una assignatura de riscos laborals, sobre tot a GTM pel tema ETO
Diagnostic:

i Alta Tensio

Identificacio de les
causes:

Implica modificacié
de la memoria
verificada?

Potser

Objectius a assolir:

Incorporar continguts de riscos laborals al GTM

Accions
proposades:

Estudiar quins son els continguts que cal afegir i la manera de fer-ho

Indicadors i valors
esperats:

Continguts afegits a la titulacio

Abast: GTM

Prioritat: Mitja

Termini: Desembre 2022
Estat: No iniciada
Actuacions

realitzades:

Resultats obtinguts:

280.M.545.2021

Revisié continguts a GNTM

Carrec Vdg. Cap d’Estudis i coordinacié GNTM
Origen: Seguiment
Estandard: Estandard 6. Qualitat dels resultats dels programes formatius
Hi ha continguts que cal incorporar com ara compassos satel-litals, noves
Diagnostic: tecnologies

Identificacio de les
causes:

Implica modificacié
de la memoria
verificada?

Podria ser

Objectius a assolir:

Continguts actualitzats

Accions
proposades:

Estudiar quins nous continguts cal incorporar

Indicadors i valors
esperats:

Continguts actualitzats

Abast: GNTM
Prioritat: Mitja
Termini: Desembre 2022

Estat:

No iniciada
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Actuacions
realitzades:

Resultats obtinguts:

280.M.546.2021

Assignatures de Derrotes i Estiba a GNTM

Carrec Vdg. Cap d’Estudis i coordinacié6 GNTM

Origen: Seguiment

Estandard: Estandard 6. Qualitat dels resultats dels programes formatius

Di C e, Potser cal canviar I'ordre ja que per cursar determinades assignatures abans cal
iagnostic:

haver vist uns continguts determinats.

Identificacio de les
causes:

Implica modificacié
de la memoria
verificada?

No

Objectius a assolir:

Ordre més adequat

Accions
proposades:

Estudiar el tema
Si s’escau, modificar la posicié de les assignatures

Indicadors i valors
esperats:

Ordre més adequat

Abast: GNTM
Prioritat: Mitja

Termini: Desembre 2022
Estat: No iniciada
Actuacions

realitzades:

Resultats obtinguts:

280.M.499.2019

Suport i orientacié al grup de GTM que fa I’accés el mes d’octubre

Responsable:

Vicedeganat Cap d’Estudis

Origen: Seguiment
Estandard: Estandard 6. Qualitat dels resultats dels programes formatius
Cada any, a mitjans del mes d’octubre, es matriculen els estudiants que van
aprovar la selectivitat el setembre i/o els que no han pogut accedir a altres
Diagnostic: estudis. La incorporaci6 d’aquest grup d’estudiants és problematica tant per ells

(ja que han perdut un mes de classes) com per a la resta de companys (ja que
el grup es ressent de la brusca baixada de nivell).

Identificacio de les
causes:

Baixa demanda al grau GTM

Implica modificaci6 de
la memoria verificada?

No

Objectius a assolir:

Augmentar el rendiment de la Fase Inicial a GTM.
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Accions proposades:

hagi prou credits)

. Implementacié Aula Lliure

Implementar classes de reforg per aquest grup

Posar en marxa mentories amb els estudiants de cursos superiors
Potenciar I'accié tutorial

Potenciar la promocié per augmentar la demanda i la nota de tall
Reconeixement amb crédits a la tasca de reforg del professorat (quan hi

Indicadors i valors
esperats:

Valor inicial 16/17: 39.5%
Valor actual 17/18: 46.5%
Valor objectiu 18/19: 50%
Valor objectiu 19/20: 60%

Abast: GT™M
Prioritat: Alta
Termini: 11.12.2020
Estat: En curs

Actuacions realitzades

Classes de reforg per part d'alguns professors de primer, sense reconeixement

de crédits (en curs)

Potenciar I'accié tutorial (en curs)
Potenciar la promocié per augmentar la demanda i la nota de tall (en curs)

280.M.548.2021

Classes de repas a la fase inicial i aula lliure

Responsable:

Vicedeganat Cap d’Estudis

Origen: Seguiment

Estandard: Estandard 6. Qualitat dels resultats dels programes formatius

Di P L’estudiantat provinent de cicles tenen més dificultats en seguir assignatures de
iagnostic:

la fase selectiva com ara Fisica i Matematiques

Identificacio de les
causes:

Implica modificaci6 de
la memoria verificada?

No

Objectius a assolir:

Augmentar el rendiment de la Fase Inicial

Accions proposades:

Implementar classes de reforg per aquest grup

Posar en marxa mentories amb els estudiants de cursos superiors
Investigar beques de col-laboracié

Potenciar I'accié tutorial

Implementacié Aula Lliure

Indicadors i valors
esperats:

Augmentar el rendiment a la Fase Inicial

Abast: Graus

Prioritat: Mitja

Termini: Desembre 2022
Estat: No iniciada

Actuacions realitzades
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Prioritzacio de les linies d’actuacio

Atesa la propera visita d’Acreditacid dels graus el 2022, es donara prioritat a totes les accions relacionades amb
aquests graus.




