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2022 Informe de Seguiment del Pla Estratègic FNB 2 

 

1. INTRODUCCIÓ 

 

El present document és el primer informe de seguiment del Pla Estratègic de l’FNB 

2022-2025, aprovat en Junta de Facultat el 13 de juliol de 2022 (Acord JF 12-2022).   

 

 

1.1  Objectius estratègics 

 

L’estructura de reptes i objectius estratègics del Pla, juntament amb les persones 

responsables de cadascun, és el següent: 

 

REPTE 1.  Connectar amb la societat 
 

Objectiu estratègic Responsable Àmbit 

OE1.1  Implantar el Pla de Comunicació Josep Bernabeu  
(Varador 2000) Vdg. Promoció 

OE1.2  Potenciar la col·laboració amb altres centres Santiago Ordás 
(PDI) Vdg. Promoció 

OE1.3  Enfortir la relació amb els titulats de l’FNB 

Elisenda Ventura 
(Navozyme, Alumni FNB) 
Ester Aliva 
(Navozyme, Alumni FNB) 

Vdg. Qualitat 

 
REPTE 2.  Promoure la formació integral de l’estudiant 
 

Objectiu estratègic Responsable Àmbit 

OE2.1  Potenciar la internacionalització Mercè Codina 
(PAS) 

Vdg. Relacions 
Internacionals 

OE2.2  Consolidar les activitats nàutiques i 
esportives a la Facultat 

Jordi Mateu 
(PAS) 
Norbert Gelardo 
(PAS) 

Degà 

OE2.3  Incorporar la nova competència de 
perspectiva de gènere als ensenyaments 

Clàudia Barahona 
(PDI, Responsable Igualtat) Cap d’Estudis 

 
REPTE 3.  Repensar la Facultat del futur 
 

Objectiu estratègic Responsable Àmbit 
OE3.1  Consolidar les sinèrgies amb els sectors 

nàutics i marítim 
Xavier Martínez de Osés 
(PDI, Director CEN) Degà 

OE3.2  Incorporar nous continguts docents 

Anna Mujal 
(PDI) 
Marcel·la Castells 
(PDI) 

Cap d’Estudis 

OE3.3  Actualitzar la metodologia docent Ginés Yáñez 
(Estudiant) Cap d’Estudis 
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1.2  Reunions del Pla Estratègic 

 

L’any 2022 s’han portat a terme reunions de responsables del Pla Estratègic els dies 

21.09.22 i 30.11.22.  A la primera reunió s’han decidit les principals accions a portar 

a terme dins de cada objectiu estratègic i els indicadors per a fer-ne el seguiment.  A 

la segona s’han planificat les reunions per al 2023 i s’ha treballat en la implantació 

del Pla de Comunicació (Repte Estratègic 1) 
 

 

2. INDICADORS ESTRATÈGICS.  EVOLUCIÓ 

 

La Taula 1 mostra l’evolució dels indicadors estratègics, amb els valors inicials 

(corresponents a desembre de 2021), els obtinguts a desembre de 2022 i els valors 

a assolir a la fi del Pla.  La font principal ha estat el llibre de dades de la UPC. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

  

Rosa M. Fernández Cantí  
Vicedegana de Planificació 
Estratègica i Qualitat de l’FNB 

 Vist-i-Plau 
Agustí Martin i Mallofré  
Degà de l’FNB 
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Taula 1.  Assoliment dels indicadors estratègics 

Repte 1.  Connectar amb la societat 

Indicador estratègic Valor inicial 
(2021) 2022 valoració 2023 valoració 2024 valoració 2025 valoració Valor a assolir 

(2025)  

Demanda als graus en primera 
preferència respecte l’oferta de places 

GESTN=62/60 71        80/60  

GNTM=85/50 103        110/50  
GTM=17/40 16        30/40  

Nombre de preinscripcions als màsters 
respecte l’oferta de places 

MUENO=32/40 18        36/36  
MUGOIEM=9/15 9        15/15  
MUNGTM=31/20 29        35/20  

Club alumni [sí/no] No No        Sí  

REPTE 2.  Promoure la formació integral de l’estudiant 

Indicador estratègic Valor inicial 
(2021) 2022 valoració 2023 valoració 2024 valoració 2025 valoració Valor a assolir 

(2025)  

Nombre d’estudiants de mobilitat en un 
curs acadèmic 

Incoming=9 18        30  

Outgoing=5 27        35  

Rendiment a la fase inicial 

GESTN=81.3% 73.9        82%  
GNTM=76.3% 82.2        82%  
GTM=44.5% 48.6        60%  

Satisfacció dels titulats amb la titulació 
(enquesta AQU) 

GESTN=2.5 3.6        3.5  
GNTM=4 4.5        3.5  
GTM=n/d 2.7        3.5  
MUENO=n/d 4.3        3.5  
MUNGTM=4.3 n/d        3.5  
MUGOIEM=n/d n/d        3.5  
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Taula 1.  Assoliment dels indicadors estratègics (continuació) 

 

REPTE 3.  Repensar la Facultat del futur 

Indicador estratègic Valor inicial 
(2021) 2022 valoració 2023 valoració 2024 valoració 2025 valoració Valor a assolir 

(2025)  

Taxa de graduació 

GESTN=58.5% 44.4        60%  

GNTM=52.7% 38.3        60%  
GTM=11.4% 25.9        30%  
MUENO=39.1% 25        75%  
MUNGTM=57.7% 40        75%  
MUGOIEM=0% 70        75%  

Índex de Qualitat Ocupacional (IQO) de 
graus i màsters (Enquesta AQU) 

GESTN=69% 69        75%  
GNTM=63.4% 63.4        75%  
GTM=75.9% 75.9        80%  
MUENO=n/d n/d        70%  
MUNGTM=77.3% 77.3        80%  
MUGOIEM=n/d n/d        70%  

Satisfacció dels ocupadors 
(Enquesta FNB) 7.46/10 7.46        8/10  

 


